Direktionen har beslutat att... Senast
vi ldste detta i Detergenten var i nr 9/
1973 da Direktionen beslutat alt inképa
konstverk till matsalen i Nykoping.

Men vad ir Direktionen for ett fo-
rum? Vilka personer sitter i1 Direktionen?
Vilka fragor tas upp till behandling och
vad beslutar man om i Direktionen? 1
vad man beror besluten i Direktionen
den anstillde och vad ver de anstillda
om Direktionen?

Det blev mycket om Dircktionen, men
alla dessa fragor rann genom Reds hu-
vid hiirom dagen och hon besldt att

Gun-Britr
Neorin

forst ga Lill nirmaste grannen, telefon-
viixeln, och fraga tex. Gun-Briti Norin
om hon visste vem som sitter i Sunlights
Dircktion och vad man sysslar med for
slags fragor dar? "Neej”, svarade Gun-
Britt aningen drojande. "del vet jag inte
... men del ar vill Strugstad och...??
Nej, jag vet faktiskt inte vem som ingar
diir eller vad man sysslar med 1 Direk-
tionen.”

Erik Karisson, forste elektriker, ba-
lanserar for tillfdillet hogst uppe pa en
stege i korridoren nir Red fladdrar for-
bi och staller samma friga till honom

Erife
Karlsson




som till Gun-Britt. "Jo Du, tink att jag
vet det” svarar Erik med lite “det-trodde-
Du-inte-va™ i blicken. "I Direktionen sil-
ler samma personer, som fran foretags-
ledningen ingar i Centrala Samarbets-
gruppen, namligen Rolf Lindman och
Gosta Kavén och sa han som svarar for
ekonomin — Olle Gunnarsson — och
han som ser till att vi fir vara varor pé
marknaden Olle Vanneurs — heter han.
Sedan tror jag atl man i Direktionen i
tur och ordning tar upp marknadsfragor,
ckonomiska- och produktionsfragor. Se-
dan har jag hirt att i Direktionen fven
gkall sitta en personalman sa smaningom,
som givetvis skall ta upp personalfragor.
Sa hoppas jag atminstone att vad som
behandlas i Direktionen [ors vidare till
Centrala Samarbetsgruppen, diir fiven de
anstiilldas representanter far maojlighet
att ta del och kimna synpunkter.”

Kurt
Haolmeren

Kurt Holmpren, loneavdelningen, sii-
ger: "Sunlights Direktion? Njaa — vem
som sitter dir vet jag inte, men borde
det inte vara Strugstad och Kaven och. . .
MNej, flera kan jag inte gissa. Jag kan
heller inte gissa vad for sorts fragor man
behandlar i Direktionen.”

Miirta Thorsson, truckférare pa lag-
ret, vad vet hon om Sunlights Direktion?

Mirta
Tharsson
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"Nej se detl dr nagonting jagz inte vel ni-
got om alls. Jag vagar mig inte ens pa att
gissa vilka personer dir skulle sitta och
vilka frigor som behandlas i det siillska-
pet, Det far jag nog lisa om niir Deter-
genten kommer da,” sa’ Miirta.

Ytterligare 6 st anstillda, som Red
fragade, hade ingen aning om Sunlights
Diirektions existens och vilka problem
man brottas med dir.

Red skyndade till den direktionsmed-
lemmen, som finns pa ndarmaste hall,
nimligen Goésta Kavén och [fragade ho-
nom vad han tror det beror pa att den
hir arbetsgruppen, Direktionen s.k., nis-
tan inte alls ar kiind bland de anstillda.
Att Erik Karlsson sa val visste besked.
beror siikert pa att han ir fackligt en-
gagerad, dels som kassor 1 Fabriksklub-
ben, dels som suppleant i Centrala Sam-
arbetsgruppen och dirigenom mera in-
satt i foretagets organisation,

"Att de anstillda kinner s daligt till
Direktionens existens far vi val i forsta
hand tllskriva tva orsaker. Dels ir Di-
rektionen en forhallandevis ny arbets-
grupp, som arbetat inom en mera forma-
liserad ram under endast elt Fatal ar.
Dels far vi naturligtvis erkinna att vi
gjort for dalig "reklam’ fér oss — infor-
merat [or dialigt helt enkell om viar exi-
stens och vara arbetsuppgifter” siger
Gista Kaven.

Ar Direlctionen identisk med firetaps-
ledningen?

"Det skulle jag inte vilja siiga, Fore-
tagsledningen ir ett vidare begrepp. som
omfattar dven den direkta arbetsledning-
en. medan Direktionen #ar e¢n mindre
grupp av for féretaget yiterst ansvariga”

Vilka fragor behandlas | Direkrionen?

"Diir tar resp. medlem upp sin av-
delnings fragor, som han bedémer som
sa pass viktiga att man inte vill besluta
om dem pd annan nivd. Dessa diskuteras
sedan gemensami och man fattar ett ge-
mensamt beslut.”™




Direktionssammaniride i Nykiping, fr. v. Olle Vannerus, Gésta Kavén, Rolf Lind-

mran, Olle Gunnarsson.

Vilka fragor kan tex. berdra direkt
Nykdpingsfabriken och de anstdllda hér?

"Som ex. kan jag ndmna, att vi just
nu har en staende punkt, som skall tas
upp aven pa nasta sammantride. nam-
ligen material- och energisituationen. Vi
skall forsoka gdora en bedémning av ul-
sikterna att producera varor i tillriicklig
omfattning, Vidare skall jag niista ging
informera om de pagiende avtalsfor-
handlingarna och jag skall limna infor-
mation fran ell inlernationellt tekniskt
direktorsmite inom koncernen. For o6v-
rigt diskuteras en hel del for Nyko-
pingsfabriken och personalen betydelse-
fulla fragor sasom lénsamhet, investe-
ringar, budget etc.”

Apropd personal — dr det meningen
att Direktionen skall utékas med en
personalman?

"Som [ramgatt av det meddelande,
som varit uppsatt pa vara anslagstavlor
betr. den nya personalorganisationen, $h
kommer den personalchef som &ar pla-
cerad i Stockholm direkt under Sun-
lights VD att ingd i Sunlights Direktion

vid handliggning av personalpolitiska
och andra viktiga personalfriagor inom
foretaget. Han kommer alltsa inte aft
ingd permanent vid alla sammantriiden”.

Hur ofta summanrrader gruppen?

“"Normalt var fjortonde dag. Varan-
nan ging i Stockholm resp. Nyképing.
Men om anledning finns kan samman-
tride utlysas mera frekvent.”

Till Rolf Lindman stiller vi foljande
tva fragor.

Foredrar Du — som Sunlights VD
ndagon sdrskild tvp av frdgor i Direkrio-
nen eller fungerar Du som en "neutral”
koordinator nér det piller att diskutera
fram beslur i samiliva forekommande
fragor?

"Nej jag féredrar inga speciella fra-
gor utan anser alla problem som kom-
mer upp i Direktionen visentliga. Fér
mig att vara 'neutral’ i en fraga iir helt
frammande. Eftersom jag som VD har
det yttersta ansvaret for foretaget, maste
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jag ha en uppfattning i alla fragor. Na-
turilgtvis paverkar vi varandra under
diskussionerna och forsiker komma fram
till en gemensam stindpunkt. Om négot
sa kdnner jag mig som en 'drivande’ koo-
ridinator.”

Vem for ev. fragor vidare fran Direk-
tionen till Centrala Samarbetsgruppen
och vilken typ av fragor bedims som
vdsentliga for detta forum?

“"Det dr nirmast mitt ansvar att tillse
att viktigare fragor fir stdd av de an-
stilldas representanter i Centrala Sam-
arbetsgruppen. I Overenskommelsen om
inriittandet av Samarbeisgruppen har vi
klart definierat vad som skall diskuteras.
men det kan enkelt sammanfattas som
‘allt som dr viisentligt for foretaget och
de anstillda pd bade kort och lang sikt’.
Alla medlemmar 1 gruppen har dessutom
full frihet att ta upp vilka frigor som
helst under den stiende punkten ‘Gv-
rigt’."

Qe Vannerus, Sunlights marknads-
direktir, vad dr Din uppeift i Direk-
tionen?

"Jag skulle siga att min uppgift i Di-
rcktionen ar att ta upp sadana mark-
nads- och [oOrsidljningsfragor och &ven
marknadsundersdknings-, reklam- och
produktutvecklingsfragor, som jag anser
sa viktiga att beslut inte bor fattas utan
att forst hora dvriga direktionsmedlem-
mars synpunkter. Hit hor t. ex. beslut om
en produkts rikslansering efter provlan-
sering — som nyligen Andy. Likasd var
den s. k. "Elefantkampanjen™, da vi 1
stor skala hade en gemensam kupong-
kampanj for flera stora Sunlightproduk-
ter, en fraga for Direktionen.

Det givs i Direktionen ocksa maojlig-
het for mig, att limna marknadsmissiga
synpunkter pa var foretagspolitik och pa
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langsiktsplaner, som #r betydelsefulla fér
var framtida utveckling. Genom att i
Direktionen de olika funktionerna tek-
nik. ekonomi och marknad finns repre-
senterade, sikerstills en allsidig belys-
ning av problem och arbetsuppgifter.

Olle Gunnarsson, Du dr i egenskap av
Sunlights ekonomidirekiér, den som
ytterst haller | var pengabéirs. Av vilken
karaktir dr de frdgor Du tar upp i Di-
rektionen?

"Ja, som Du vet si sammantrider vi
ju var l4:de dag och vad jag bl.a. tar
upp dr tex. den kortfristiga rapporte-
ringen. (Mianadsresultat.) Denna ménat-
liga rapport ger oss kort sagt det totala
ekonomiska resultatet av den gingna
minaden och jimférs med det resultat
vi forvintat oss enligt tidigare uppgjorda
planer. Avvikelser analyseras mycket
noga.

Kostnadsutvecklingen ir speciellt nu
en hogaktuell friga™ sdger Olle med
tanke pa den “galopperande™ inflationen.
"Om vi jJEmldr med 1973 si har mate-
rialpriserna redan i manga fall gitt upp
med over 100 %, och prissittningsfrigor
ar ju till stor del baserade pa den utveck-
ling vi har pa materialsidan. Som ett
konkret exempel kan nimnas, att dagen
efter vi beslutat om prishéjningar per
den 28 jan. i ar sd gick priset pa fosfat
upp med vtterligare 30 %.

For Gvrigt skulle jag siiga att min upp-
gift dr att bevaka och félja upp den to-
tala ckonomiska utvecklingen inom fére-
taget och forséka dra ut trender, base-
rade pa vad som skett hittills och vad vi
tror kan komma att hiinda framdver.
Vid direktionssammantridena skall jag
givetvis rapportera och féresla Atgiirder
med anledning hirav.”

Vi tackar direktionsmedlemmarna for
den hiir presentationen och avslutar med




EN 20-ARING JUBILERAR

I fabriken har vi den senaste tiden ob-
serverat Surf-kapslar med en nagot ovan-
lig design, ett extra-blad pa kapsclns
baksida med bl.a. en mysig timrad stuga
avbildad. Den som tittat litet niirmare
pa grannlaten har uppfattat att det ir
fraiga om en tidvling. Och det ir inte
“vilken-som-helst-tivling” utan en jubi-
leumstivling.

Det iir Surf som 20-arsjubilerar. 1954
kom ndmligen Surf pad marknaden som
forsta syntetiska tviattmedel. Man horde
och laste mycket om Surf de férsta aren
savil positivt som negativt. Men trots en
del negativ kritik, som en ny produkt
forresten aldrig undgar, si vet vi i dag

att limna en funktionsbeskrivning for
Sunlights Direktion enligt nedanstaende:

SAMMANSATTNING

VD, ED, MD, TD — vilket i klartext
betyder Verkstillande direktéren, Eko-
nomidirektoren, Marknadsdirektoren och
Tekniske Direktoren.

ANSVARSOMRADE

Direktionen dr gemensamt ansvarig for
beslut om foretagets malsitining, strate-
gier och allmiinna policies samt fast-
stallande, kontroll och uppféljning av
operativa planer i enlighet diarmed.

Dhirektionen skall verka for effektiv
samordning av foretagets olika funktio-
ner.

ARBETSSATT

Sammantriden sker i regel var 14:e dag
omvixlande i Stockholm och Nyképing.
Vid behov kallas dven andra én ordi-
narie medlemmar.

alt Surf kom for att stanna. 1 20 ar har
Surf wvarit ett av marknadens ledande
tvittmedelsmiirken. En produkt, som he-
la tiden utvecklats i takt med konsumen-
ternas onskemal, med bibehallen karak-
tir av ett alltvittmedel — ja ett allren-
giringsmedel. 20-arsjubileet firas alltsa
med en stor tivling inte sa avvikande
fran den, som arrangerades vid lanse-
ringen. I bada fallen ror det sig om hus
som fdrsta pris. Denna gang heter tiv-
lingen "Surf-drommen™ och férsta priset
ir ocksa en verklig drmstuga i gammalt
timmer taget fran en 1800-tals loge i
Vika by 1 Mora socken.

Allt detta later helt fantastiskt, men
vi gar inle nirmare in pi arrangemangen
kring tivlingen eftersom det i punkt 5
i tivlingsreglerna star att anstillda hos
AB Sunlight och deras familjemedlem-
mar inte har ritt att delta i tivlingen.
S4 var det med det. Men lycklig den
som vinner stugan. Den 23 juni skall
vinnaren presenteras i kvillspressen. De-
tergenten far forsoka vara med pa ett
horn for att dven for sina ldsare si sma-
ningom kunna presentera den lvckliga.

“

: Forslags-
h T%Tf verksam-
N \ heten

Vi gratulerar Anna-Lisa Gustavsson pa
tvilavdelningen, som Ffatt 350 kr for ett
forslag till besparing av hushallspapper.

o




Till "Talgoxen™

Hur kan man som “Talgoxen™ bli bade
bestort och férvanad niar man gratis er-
haller en sa nyttig present som vi fick
tll julen 1973. Jag blev glatt éverraskad,
liksom méanga andra, ja kanske rent av
litet forvinad, men absolut inte bestort.
Jag hoppas verkligen att "Talgoxen™ hér
till undantagen av Sunlightare.

Nir jag kom hem med margarinet si
siong min fru mer likt en lirka iin en
tagoxe.

Om nu inte "Talgoxen™ ville ta emot
presenten s borde det vil inte ha varit
sa svart att overlata den till ndgon ar-
betskamrat. Ar verkligen talgoxar si
otacksamma?

"Larkans man™

Ked bad Svenska Unilevers personal-
direktor Stig Klaesson, som dr medlem
1 NACO (National Conference, en ar-
betsgrupp som i stort sett besar av med-
lemmar i den nationella koncernled-
ningen) om en kommentar till givopa-
keten. Stig Klaesson siiger att man inom
NACO, med ledning av handelns nega-
tiva instéllning till personalkép &ver-
huvudtaget, beslutade att som kompen-
sation [6r personalkop fran andra Uni-
leverforetag som gava skulle dverliimnas
ett “smakprov” ur systerféretagens pro-
duktion. Detta skulle ske tva gdnger om
aret och med tanke pa produkternas art
dar det Limpligt att margarinet distribue-
ras till jul under den kalla &rstiden och
dvriga produkter under annan arstid.

(Hoppas nu att bade talgoxar och lir-
kor blir glada och ndjda sa smaningom

-6

FONSTRET

sa inte stora styvgga hdken kommer i
ndsta nummer. Reds anm.)

L

I férra numret av Detergenten, som till
stor del handlade om Suma, liser man
bla. att "Suma har numera, som separat
bolag, en egen arsfest.” Man fragar sig
nu hur det idr tinkt att detta skall fun-
gera, Skall Sumas personal fortfarande
inbjudas till Sunlights arsfest och saledes
fa avnjuta tva arsfestmiddagar?

I demokratiens tidevarv dr det viil helt
naturligt att Suma i si fall bjuder igen.
Eller har Suma blivit allt fér sjilvstin-
digt for att ens befatta sig med den per-
sonal, som verkligen “offrar” sig och
direkt hanterar de manga ganger starka
och rent av otrevliga produkter, som
bidrar till Sumas allt mer dkade om-
siittning.

"Typisk Sunlightare”

=

Red fragade Elis Hirshammar, perso-
nalchef och ansvarig for Sunlights ars-
fest om hans synpunkter pa "Typisk Sun-
lightares” funderingar. "Personligen kan
jag inte inse annat én att Sumas i Nyko-
ping stationerad personal dven i fort-
sattningen inbjudes till Sunlights Arsfest.
Den ir ju i forhallande till Sunlight en
liten grupp sa jag tycker att alla inom
fabriksenheten i Nykidping verksamma
skall kunna inbjudas till Sunlights #rs-
fest”, sidger Elis.

(Nédr detta nummer av Detergenten
gick [ tryck var inte Ingvar Eriksson an-
triffbar for kommentar, men vi fdr kan-
ske be om Sumas fest-synpuniter till
nista nummer. Reds anm.)




Sma giister

I februari har vi haft bestk av tvd grup-
per fran Nithagens forskola i Nykdping.
Fragor fran anstillda om vad det kan
vara for glidje med sd sma besokare for-
anleder en fForklaring.

Vi dr ett foretag, som tillverkar pro-
dukter [6r savil allmin som personlig
hygien. Didrmed har vi dven ett visst an-
svar for hygieninformation och goda hy-
gicnvanor skall grundliggas tidigt. Nar
man gar 1 forskolan ir det betydligt me-
ra spinnande att komma till Fabriken
och fa se och hora om de hir artiklarna,
som det dir sd viktigt att man anvin-
der, dn att fi hora om dem i “lekis”.
Forutom att vi pratar med barnen om
vikten av god munhygien och handhy-
gien ocksa, sa far de daven se en film
om tandvard. En film som ir anpassad
till deras alder. Barnen far iiven ga ner

pa tvilpackningen och se pi en maskin
som gdr massor med tval

Det vore ruskigt om man i en sadan
hir PR- och informationsverksamhet
skulle ta emot enbart konsumenter, vilka
man férvintar sig att 1 morgondag skall
héja foretagets omsittning. Forskolebar-
nen blir ocksi en dag konsumenter i
stirre skala och den hiir lilla samhiills-
kontakten, fast man bara &r sex Ar, ar
rysligt spinnande. Manga av barnen har
fordldrar, mor- eller farforildrar, som
arbetar hidr och da blir besdket dnnu
mera spinnande. Far man dessutom en
tandborste med sig hem och en liten tvil
som ir ens alldeles egna och som man
fick nir man sjilv var pa fabriken, da
dr det siikert ganska viktigt att man pro-
var dem nir man kommer hem.

En liten social insats da och da far
man nog rikna med 1 PR-jobbet.
DL

Badminton

Sunlights badmintonspelare idr verkligen
pa bettet for niirvarande. Inte mindre
an 8 Sunlight-lag — 5 herrlag och 3

damlag — var anmilda till Nykopings-
korpens badmintonserie.
Sunlight-lag 1 — Johnny Carman/

Lennart Eglund vann finalen 1 B-grup-
pen mot Thorsmans med 2—1 och Sun-
light-lag nr 3 — Rolf Pettersson/UIf
Johansson vann matchen om tredje pris
mot Atom med 2—I1,

I B-gruppen [ér damer vann Sunlights
Elsie Pettersson/Rose-Marie Johansson
med Gurli Karlsson/Kerstin Lundberg
pa andra plats.

Mykidpingskorpens B-cup blev en hard
fight dir tre av fyra semifinalplatser
kunde nas efter tre-sets-matcher. Fina-
len mellan var Johnny Carman och
BPA:s Runc Rundgren blev édinda en litt
match for Johnny som vann med 15—4,
15—3. — Grattis alla vinnare!

Bordtennis

Det har varit slutspel i Sunlight-miister-
skapen i bordtennis. God anslutning med
25 manliga startande och till stor glidje
tycks dven damerna fattat intresse for
denna sport. 5 damer stillde upp och niir
alla matcher var spelade hade vi fatt
féljande Sunlight-mistare:

Damsingel

1. Elsie Pettersson
2. Asa Fogelberg
3. Birgitta Karlsson

Herrsinpel

I. Kennet Burman
2. Bjorn Gustafsson
3. Ake Larsson

Herrdubbel

1. K Burman/N Pettersson
2. A Larsson/S Engman
3. R Pettersson/L Ericson




7 PERSONALMEDDELANDEN

Vi gratulerar till
60 ar

Gdite Carlsson, lagret, 9/3

Yngve Widén, glycerinverket, 1/4
Elis Pettersson, flytande prod., 9/4
Linnéa Lindgvist, tvalavd., 11/4

50 ar
Folke Lundguist, AB Suma, 4/3
Gert Antoni, sikerhetstj., 31/3

20 ar i tjianst

Ingrid Nordin, ekonomiavd., 4/3
Giinther Kozica, pulvertillv., 19/3
15 ar i tjanst

Bettan Lerjerud, flytande prod., 6/3
Aina Thérn, pulverpackn., 6/3

Jan Gustavsson, driftlab., 9/3
Greta Lindahl, tvalavd., 9/3
Anna-Greta Thérn, tvalavd., 10/3
Thorbjérn Andersson, dataavd., 18/3
Margit Givert, flytande prod. 18/3
John Nord, forradet, 18/3

Gdsta Karlsson, verkstaden, 1/4
Ruth Andersson, pulverpackn., 2/4
10 ar i tjanst

Ritva Andersson, forpackn.utv., 1/3
Elsie Gustavsson, dataavd., 16/3

Vi sdger viillkommen till

Bengt Géran Espends, driftlab., 4/2
Ylva Ohlsson, utv.lab., 5/2
Elisabeth Flensén, driftlab., 11/2
Per-Olov Lind, forradet, 13/2

AB SUNLIGHT
Fack
611 01 Nykoping. Tel. 0155/172 00

Ansvarig utgivare: Elis Harshammar
Redaktor: Daga Lundkvist

och adjo till

Jan Karfsson, vakim., 8/2

TACK

Till AB Sunlight, formén och arbetskam-
rater ett hjiariligt tack for uppvaktningen
pa min 50-arsdag.
Ingrid Karlsson

&
Till AB Sunlight, formén och arbetskam-
rater vill jag framféra ett hjirtligt tack
for all uppvaktning pa min 60-drsdag.
Meirta Andersson

%
Till AB Sunlight, f.d. formédn och arbets-
kamrater ett hjirtligt tack for uppvakt-
ningen pa min 70-arsdag.
Elsa Andersson (pensiondr)

o

Ett hjartligt tack till AB Sunlight for
uppvaktningen pia min 70-arsdag.
Madérta Karlsson (pensionir)

s

Mitt varma tack till AB Sunlight, arbets-
ledning och arbetskamrater for den vack-
ra blomstergirden vid min systers, Ing-
rid Hige, bar och for alla blommor hon
fick mottaga under sin langa sjukdoms-
Lid.

Samtidigt vill jag tacka for avskedsgava
och blommor, som min syster fick mot-
taga i samband med sin pensionering,
och for vilka hon ej kunde framfora
sitt tack p.g.a. sjukdom.

Torsten Higg

DODSFALL
Kontoristen vid Sunlights loneavdelning
i Nykoping, Ingrid Higg, avled den 5
februari 1974 1 en Alder av 58 éar.

LARSTRYCKEREET ~HymOMnG THZEHT




