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Sacialstyrelsen fastslari sin >
stora tobaksutredning fran 1979 aft

rékningens halsomassiga och dirmed sam-
hallsekonomiska Skadeverkningar ar stora ach i
huvudsak Klarlagda . Detta kenstaterande far en gang for alla dad
\\ pa funderingen alt pAstendet om rokningens farlighet och sam-

Ingen behiver Kingre tvivla pa att det
ir skadligt for hilsan att réka. Men
hur farligt ir det?

Fler diidsiall i lungcancer

iin i biltrafiken

Den vanligaste och kanske grymmaste
av alla tobaksskador dr lungcancer,
som skordar allt flera liv i allt yngre
aldrar. Det hemska med lungcancer iir
att den oftast ir si langt framskriden
nir den upptiicks att den inte gir att
bota, Andra sjukdomar, vars utveck-

ling paskyndas av rikning ir hjirt-
och kiirlsjukdomar. Magsir ir ocksa
dubbelt si vanligt hos rikare som hos
icke-ritkare. Men vad #ir da en riikare?
En person, som réker cigarrelter varje
dag och drar halsbloss,

Riikning ¢n gammal synd

Tidigare generationer hade helt enkelt
inte rid att borja rika férrin de kunde
tjdna sjilva till "giftet”, Under 1940—
S0-talen dkade cigarrettrokningen kraf-
tigl samtidigt som ungdomarnas vecko-



peng i manga fall blev sa rikligt till-
tagen att den rickte till flera paket
cigarretter i veckan och rokning blev
tillitet savil i skolorna (rokruta) som
i hemmen.

Barnen en utsatt grupp

Barnen loper ofrivilligt risken av lo-
bakens skadeverkningar. Det dr nim-
ligen konstaterat att barn til midrar
som rokt under hela graviditeten mer
in andra dr kiinsliga f6r allergier och
infektionssjukdomar.

Med anledning av den fragan — som
forresten inte ar ny — har fGrsikrings-
bolaget Trygg-Hansa i januarinumret
av sin personaltidning "Dialog™ en ar-
tikel om rikmingens skadeverkningar.
Professor Eric Nilsson iir narkos- och
bediéivningsspecialist pa  lasarettet i
Lund. Han har ocksi ett firflutet som
aktiv idrottsman och idrotislikare.
"Som likare far man dagligen se exem-
pel pa rékningens vador, dven om man
inte iir hjirt- eller cancerspecialist”,
siiger prof Nilsson i "Dialog” och med
beniiget tillstind fran Dialogs redaktir
"lanar” vi en del av artikeln.

"Professor Nilsson anser nu atl sam-
hiillet maste vidta atgdrder i preventivt
sylte om vi inte ska fa flerdubbling av
dodligheten i lungeancer inom den niir-
maste 20-arsperioden. Annars kommer
resultaten av rokvanornas stegring cf-
ter 1945 att sla oerhort pa 80- och 90-
talen. Samtidigt kommer didsfallen att
intréiffa i allt lagre aldrar Gl foljd av
att debutildern fir vanertkare fr pa
viig att krypa ner tom under puber.
letséldern.

Skakande fakta
Situationen i vart land #r idag sadan,
framhéll prof Nilsson, att risken for

den som riker 20 cigarretter om dan
eller mera att drabbas av lungcancer
fir 1 pa 12. For ickerkaren ar risken
bara 1 pa 30.000, Livskingden som ju
influeras av alla olika dédsorsaker,
forkortas ftr en rdkare med néimnd
konsumtion med atta till tio &r, Lung-
cancer dr en sjukdom som utvecklas
under mycket ling tid — man riknar
normalt med 20 till 30 ar.

Dessa argument biter givetvis inte
pa en yngre individ, men bor kunna fi
den lite dldre rikaren att tinka efter.
Personligen tycker jag dessutom, au
det iir argument som bir vigas in nar
forsikningsbolagen gér sina  riskbe-
domningar pa personforsikringsomra-
det.

Inte bara cancer

Men tobaksrokning dr inte bara en
cancerframkallande faktor wan ocksa
en av de vanligaste orsakerna till hjirt-
och kiirlsjukdomarna, Genom atskilli-
ga undersikningar vet vi i dag att stor-
rokaren drabbas av hjirtinfarkt i allt
yngre dldrar. 1 en nyligen publicerad
undersékning omfattande inte mindre
iin nio linder hade man studerat min
under 40 dr som drabbais av hjdrt-
infarkt. Rikmingen slog klart igenom
som en av de viktigaste niskfaktorerna.
En svensk undersikning visar at{ bland
patienter som dverlever en hjirtinfarkt,
dr dadligheten dubbelt sd hog bland
dem som fortsitter att ridka i jamforel-
se med dem som slutar i samband med
en hjirtinfarkt.,” Hiir slutar vi citera
“Dialog” och tackar for “lanet”.

" Arbetarskyddsstyrelsens lista over
hygieniska griinsvarden giiller forore-
ningar i tobaksrik likavil som firore-
ningar frin sfilva arbetsprocessen™,
skriver tidningen Arbetsmiljo redan

1975, Sedan dess har det skrivits en
hal del om skyddsombudens skyldighet
alt beakta krav pa rokfria arbetslo-
kaler. Med tanke pd koncentrationen
giftiga dmnen, som finns i tobaksrik
borde det vara lika sjdlvklart att miin-
niskor inte ofrivilligt uisitts for arbete
i lokaler diir luften ir fororenad av to-
baksrik, som lokaler med firoreningar
fran arbetsprocesser. Ett steg i riul
rikining dr rikfria sammantriiden, som
tiliimpas pa allt flera stiflen. Nista
steg miste bli rokfria arbetslokaler
dverhuvudtaget och ritkfria delar av
mat- och rastrum.

Tobaksriik innehaller
ca 1000 olika dmnen, av vilka ett 100-
tal fir aromatiska kolviiten, Ur hilso-
synpunkt ir kolmonoxid. nikotin och
Ljdra sirskilt farliga.

Kolmonoxid (gas i riken) tas snabbt
upp av blodet och inverkar menligt pa
himoglobinet, som finns i de rida
blodkropparna och transporierar syre
till vivnaderna. Himoglobinet tar
nimligen upp kolmonoxid ungefdr
200—300 ganger smabbare fin syre.
Diirfisr minskar blodets formiga att ta
upp syre redan vid forsta halsblosset.

Nikotinet i sin (ur @r ett nervgift.
som verkar sammandragande pd de
perifera blodkirlen. Det blir dilig
blodgenomstrémning i speciellt de yt-
tersta kroppsdelarna, ex vis ben, fitter.

Mikotinet ger ocksd en snmabbare pul ™

och hiogre blodtryck.

Tobakstjiira ir partiklarna i roken,
| den finns bla det cancerframkallan-
de benzpyrén och eftersom riken drat
ner i lungorna stannar en del av to-
bakstjiiran kvar ddr och fororsakar
svira skador pa sikt.
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Har Du rad att ribka?

En manadslon riicker inte langt! — Se
hiir! En person biirjade roka vid 18 ars
alder och &r nu 33, Han har alltsa rékt
i 14 &r, dvs i 5.110 dagar har han rikt
20 cigarretier om dagen i genomsnitt.
Totalt sedan han birjade har han allt-
sA rikt upp 102.200 cigarretier. 1 me-
delial har de kostat 20 ore/st och alla

cigarretterna  tillsammans har  allisd
kostat 20.440 kr. Med tanke pd margi-
nalskatten har han wvaril tvungen att
tjana ca 40.800 kr for att kopa cigar-
retterna. For hans del har nistan 10
minadsliner gatt upp i rok. Vad skulle
han inte Kunnat gjort for pengarna,
som varit mycket roligare. Och hilso-
sammare!

Det liinar sig att fimpa

| denna artikel har Du enbart fitt veta
det fasansfulla med riikning, men for
den som wvill sluta finns det verkligen
ljusare framtidsperspektiv. Om dem
fir Du lisa i broschyren "Réd fisr
ritkare”, som Du kommer att f& med
diir vi ocksd intervijuar en rékare och
en icke-riskare,

Flu

VASALOPPARNA
1 MAL

Joda, i ar gick det bra fir bada tvi,
Bertil Risberg och Bengt Kiillman.

— Det var en fin tavling, siger Ber-
til och ser rent lyrisk ut. — Men sa
har vi ju ocksad haft fina triiningsmij-
ligheter i vinter. Inte som firra aret,
niir man fick striva i skogen for att
hitta lite snd an iriina pd. — Det var
S:te Vasaloppet fér min del, siger
Bertil, och i 4r kom jag som 2.558 man
pa tiden 6.55.58 och det fir jag nijd

™ med. Bertil, saviil som Bengt, har kort

en hel del tivlingar i ar, Bertil har
kort en 3-milstivling dinda uppe i Stor-
uman. Sammanlagt har han skidat ca

PIEH] mil i vinter och det borde wil

riicka till att komma ner till Koln frin
Nykoping. Men sa dr han ju ocksd
"Svensk klassiker™, vilket ir ett betyg
54 gott som nagot pa att man “djiivias
med kroppen”.

Bengt holl sig frisk i ar och fick
allish ha premiiir pa Vasaloppel. Som
"nybirjare™ #ir han nojd med sin pres-
tation. 3.902 plats pd tiden 7.30.59.
Hur mycket har Du trinat d&? — Jag
har inte akt riktigt lika mycker som
Bertil, men sammanlagt blir det nog
ca 60 mil. (Han kommer vil dnda ner
i norddanmark nagonstans.)—Bl a har
jag Akt Engalbrekisloppet i Norberg,
som dr 6.5 mil och faktiskt jobbigare
in Vasaloppet, tycker jag. 1 Vasalop-

pet behdver man inte tnippa™ sa myc-
ket. (Red antar att trippa iir liksom
all springa pi skidorna.) — Sedan har
jag akt Klintloppet i Névekvarn och
en del mindre tiviingar. Veckan innan
Vasaloppet triinade jag ingenting fiir
att riktigt kdnna mig sugen pa skid-
dkning, Samma gjorde Bertil. Av
Bengts min att dima var det forsta,
men formodligen inte sista gingen han
ikte Vasaloppet. Au det dr en helt
fantastisk upplevelse, det firstar nog
CHVar,

Vad i vanliga “smiskidare”™ inte
vet dr en del detaljer kring denna enor-
ma mastodonttiivling. T ex beriittade
Bertil att: Det gir dr 30 lastbilar for
att forska deltagarnas klider frin Silen
il Mora. 1 &r var det 4.365 nybdrjare,
1.708 som akte andra gdngen och 194
som dkte for 10:de gingen. Samman-
lagt var 11.790 anmilda fridn 1,100
foreningar och 18 nationer, — 400 per-
soner stod bakem 520 m bord och de-
lade ut sammanlagt 15.000 liter bli-
biirssoppa, 15.000 liter citronvatien och
gatorade (en specialdryck med tillsats
av mineraler och vitaminer). 32,000
apelsiner och 22.000 bullar strisk ocksa
med.

Fisr att tillfredsstiilla den hungriga
skaran 1 mal pick det &t: 35.000 kg
potatis, 2.000 kg notkow, 2,000 kg
grimsaker, 1.500 kg sds, 150 kg smor,
500 kg ost, 500 st limpor, 1.000 kg
gurka och 9.000 liter dryck.

DATAS
MANGKAMP

P4 Dataavdelningen anordnar man far
andra dret i foljd nagot som kallas for
"Datas Mangkamp”. Man tivlar i 13
grenar, niimligen badminton, bordien-
nis, friidroit, terringldpning, simning,
gymiest, skridskor, skidor, skytte (luft-
geviir), orientering. cvkel, pilkastning
och varpa. I kampen dehtar tre damer
och 15 herrar. (Minnen i majoritet
som vanligl, Reds anm.) Segraren i
varje gren far 20 poling. andre man,
kvinna far 18 och tredje 17, osv ner-
iit. Tre grenar far man viilja bort. Den
som far flest antal poing vinner for-
stias, 1975—76 segrade Bertil Girdh
och vi aterkommer si smaningom med
bild och uppgift om arets segrare(in-
nal,

BADMINTON

Sunlightmiisterskap | badminton spelas
i Gripenskolans lokaler lordagen den
26 mars med borjan kl. 8.30. Tiv-
lingen ir oppen for publik!

SUNLIGHTMASTERSKAP
PA SKIDOR

gick i Strandstuguviken sondagen den
6 februari. Banan fér herrar var 10
km och fir damer 5 km. Foret var
jobbigt pa griinsen till blidviider. Sun-
lightméastare blev Bertil Risberg pi
tiden 37.59 och 2) Bengt Kiillman,
39.40, 3) Allan Nyberg, 4547, 4) Ber-
lil Giirdh, 49.17, 5) Bjorn Gustavsson,
4937, &) Kurt Omhaolt, 5044 och 7)
Sven Ljunggvist, 52.53.

Ensam dam i spiret var Anclic
Karlsson, som dkte 5 km pa den fina
tiden 24.15.



Produktionsgrupper dn

"Produktionsgrupper fungerar daligt”,
menar Britt-Louise Johansson, v ordf
i Fabriksklubben, och kommer hir
med et personligt inliigg till artikeln i
nr 1 om produktionsgrupper.

I niimnda artikel anklagas facket fir
att se dkad produktivitet som ett ritt
skynke. Artikeln ger litt uppfatiningen
att facket iir motstindare till produk-
tionsgrupper. Men si &r inte fallet. Vi
stider helt en total dkad ckonomisk
produktion, men vi kan diremot inte
gora det till vilket pris som helst. Vi
kan inte acceptera okad produkiivitet
tex pa bekostnad av den enskilde in-
dividen. Det bor dven papekas, att det
fran firsta birjan dr facket som drivit
fragan om produktionsgrupper.

| rationaliseringsavtalet (nu visser-
ligen uppsagt) star att lisa: "Rationa-
lisering skall syfta till okad produk-
tivitet, okad arbetstillfredsstillelse,
biittre arbetsmiljo och trygghet i an-
stiillningen! Det dr helt naturligt att
dessa mil éir nidra fBrbundna med var-
andra, men det dr samtidigt klart att
de dr eftersiriivansviirda var [or sig.

Huvudmalsittningarna for produk-
tionsgrupper dr:

4

1) A dka arbetstillfredsstiillelsen ge-
nom bla
+ — dkat medinflytande pd den egna
arbetssituationen, oOkad insyn
och forstdelse av kringliggande
arbete och problem
— okad utbildning och trining
— alt fa se och diskutera gruppens
och avdelningens resultat,
2) Okad produktivitel

Kan vi na de mdl, som anges i punkit
| si kommer punkt 2, okad produkti-
vitel, helt automatiskt.

Men som ett led i att nd malsitt-
ningarna miste alla hyilpas at. Det fir
inte finnas “bromsklossar”, som hind-
rar produktionsgruppernas utveckling.

Farst av allt borde man emellertid
kartfdgga tva viktiga frigor:

1) Vill de anstillda ha produktions-
grupper?

2) Vill foretagsledningen ha fungeran-
de produktionsgrupper eler vill
man bara ha dem pa papper for att
visa utat?

Niir en produktionsgrupp ska bildas,
gar det i regel till 4 alt de anstillda
som ska ingh i gruppen samlas till en
diskussion tillsammans med arbetsle-
daren och en representant fran pro-
duktionstekniska avdelningen. Fran
denna diskussion fir sedan var och en
ett protokoll med Kifte om manadslon

I en rirlig del och direfter ska grup-
pen starta. Med det utgingsliiget tror
jag inte att resultatet kan bli sd bra.

Vad som behévs fir utbildning och in-

formation om hur gruppen ska arbeta.

Di first kan vi birja hoppas pa fun-

gerande produktionsgrupper.

Eul tnskemal frin produktionsgrup-
pernas sida Hr ocksd att avdelnings-
raden far en annan sammansitining,
Enligt uppgift har del forekommit
“ridslag” med sex personer frin fire-
tagsledningen och tva frin produk-
tionsgruppen. Det  stora  underkiget
hiimmar naturligivis diskussionen [for
produktionsgruppens del. Man borde
fa ut mera av “radslagen” om endast
representanter ur produktionsgruppen
och eventuellt arbetsledaren triffas och
dppenhjirtigt pratar igenom allt som

kan pdverka produktionsgruppens si-
tuation.

Jag gick ul och frigade ndgra an-
stillda vad de tycker om att arbeta i
produktionsgrupp. Nagra sade sig inte
ha miirkt ndgon firindring.

I en grupp siiger man sa hir: "Vi
har inte tid att prata med varandra.”
Och di fragar jag mig verkligen hur
ska man di kunna paverka sin egen
arbetssituation for dkad, meningsfylid

arbetstillfredsstillelse som i sin tur le™

der till kad produktivitet?

En nyanstilld siger sa hiir: 71 in-
(roduktionen sades det alt produk-
tionsgrupper var infért och de var bra
att ha.” Punkt och slut.

En annan nyanstiilld: "Det ir wviil
inte si dumt med produktionsgrupper”,
men omedelbart direfter sade han,
"men Du — va’ f-n ir en produktions-
grupp?” Skulle det inte vara pd sin
plats med biltre information? frigar
jag mig.

Inom fabriksklubbens studie- och
informationskommitté hoppas vi kun-
na samla en representant ur varje pro-
duktionsgrupp, minst en gang i kvar-
talet, fir att diskutera grupparbetet
och dra nytta av varandras erfaren-
heter. Vi tror att det skulle ge méijlig-

het till biittre [ungerande och sjilvsty-=s

rande produktionsgrupper.

Slutligen. om vi gar tillbaka till ar-
tikeln i Detergenten nr 1 s finns dir
en rubrik som heter: "Vilka @ir fir-
viintningarna pa den anstiillde?” Jag™
saknar en rubrik i det sammanhanget
som skulle heta: "Vilka forviintningar
har den anstillde?” Eller forutsitter
man mijligen all de anstillda pa Sun-
light inte har ndgra forvintningar.

£

Tva frigor i Britt-Louies’ synpunk-
ter dr verkligen viirda att ta fasta pé
och penetrera niirmare nimligen:

Iy Vill de anstillda ha produktions-
grupper?

2) Vill fisretagsledningen ha fungeran-
de produktionsgrupper eller vill
man bara ha dem pa papper for aut
visa utat? (Reds anm.)



"Produktionsgrupper, inget ritt skynke
fiir oss™, siiger Fabriksklubbens ordf
ﬂl{niw: Eriksson.

Tiden medger dessvirre inte, att siir-
skilt ingiende kommentera artikeln
med ovanstiende rubrik, som var in-
#=ord i Detergenten nr 1. Men nagra
dirckta missforstind angdende fack-
foreningens roll i sammanhanget ser
jag mig dndd foranliten atl rdtta till,

Artikeln far fackforeningen att fram-
sta som ‘motstindare till produktions-
grupper. Ingenting kan vara mera fel-
aktigt. 1 stillet ir det Fabriksklubben
som frin birjan har tagit initiativ till
en ny arbetsorganisation, vilken fatt
beteckningen "Produktionsgrupper™,

Vidare beskylls fackfdreningen féir
att vara motstindare till effektivitets-
Okning eller "uppfatta ordet produk-
tivitet som ett rit skvonke”, som det
_#ﬂél’ i artikeln. — Personer, som dr ni-
ot 54 niir insatta i facklig verksamhet
vel, att svensk fackfisreningsrirelse
aldrig varit motstindare till effektivi-
letstkning. S& heller inte den lokala
giackfvreningen.

Sedan #@r det klart an vira sikter
kan gi isiir i det konkreta fallet. Det
dr ju litt att ha hoga krav pd effek-
tivitet nir det géller andra och vi vet,
att nir det giller produktionens folk
sa dr kraven hoga. De som arbetar i
produktionen har diiremol inte stora
méjligheter att formulera nagra effek-
tivitetskrav niir det giller andra grup-
per av anstillda. Vi har heller inte
négra starka onskemdl om detta, utan
forutsdtter att alla tar ansvar for sin
egen cffektivitet, bla. Om vi allisd
forst och framst tar ansvar for oss
sjdlva aviastar vi oss samtidigt eit be-
kymmer, nimligen bekymret om and-
ras effektivitet.

Sunlights foretagsnamnd sammansirilade
till frets forsta mote tisdagen den 15 mars
i fabrikens Hdrsal kl. 13.00. Métets tema
var "Bokslutssammantriide”, Rolf Lind-
man, ordf, hillsade viilkommen, forklara-
de 1977 &rs forsta fGretagsniimnd Gpp-
nad och bad om firslag till justerings-
man. Henry Hultgren valdes.

Fiiretagets utveckling produktionsmiis-
sigl och ekonomiskt under 1976 och ja-
nuari—februari 1977

Rolf Lindman gav en tillbakablick pi
1976 och beriittade att trots intensiv Kon-
kurrens inom tviittmedelsgruppen och
stor pylansering frin en konkurrenmt, sa
nidde Sunlight dock sin milsiuning
tom med “nigra kilo™ &ver skissat ton-
nage. Det ekonomiska uthytet bley gan-
ska exakt efter senast reviderad budget.
En nedging frin 1975 beroende pi dka-
de saviil indirekta- som direkia kostnader.
Ligre priser pd rivaror och packnings-
material blev vir ciddning. Indirekta
kostnaderna visar fortsatt stegring under
1977, men vi #r dock inte "ddliga”™ jim-
fort med niringsliver i Gvrigt. Vidrtom
bidttre iin de flesta brsbolagen. Vi lever
allisd inte i pigon “domedagsstimning”
poingierade Rolf.

Carl Folcker tog sedan Hver och presen-
terade marknaden for olika produkt-
grupper, enligt Nielsens senaste mitning-
ar. Hiir gjorde Carl en parentes och for-
klarade "vem den diir Mielsen ar”, som
man si ofta ser skymia i shdana hir
sammanhang. Mielsen #r alitsi namnet
pa  eit  marknadsunderstkningsinstitu
med amerikanskl ursprung, det dldsta i
viirlden som i mer iin 50 &r sysslat med
forsiljningsmiitningar vad giiller daglig-
varor over disk. Vem som helst kan av
dem kopa undersdkningar och forsilj-
ningsmiitningar av intressanta produkter.
Tvalmarknaden iir fortfarande statisk om
fin Lux toalettvil nigot forstirkt sin
stilining. Migra nya konkurrenter har
dyvkt upp pi marknaden dock utan att i
stort sett fordndrat nigoL

Flytande produkter hiller genomgiende
sing stillningar. Andy sliss mot jitten
Ajax liksom Vim tiviar med sin Ajax-
motpart, P4 handdiskomridet har Klara

en bra period bakom sig. Vi har goda
forhoppningar om ikad volym och dir-
med kommer dven det ekonomiska ui-
bytet. Maskindisk visar fortsatt tillvixu
utan stirre prohlem.

Skiljmedel har ocksd en viixande mark-
nad. Comfort fr marknadsledare och
Twviittas "Mjuk sk&li” dir ett bra kompli-
ment.

Tviittmedelssektorn visar att totalmark-
naden sjunkit om vi jamfor forsiljningen
i &r mot motsvarande period forra dret
Men det &r en kort tidsperiod och jaim-
firelsen kan bli ndgot sned. Det kan ock-
s ha sina orsaker i att konsumenterna i
hemmen har en upplagring liksom dven
handeln har. Denna upplagring beror pé
inkip till formanliga priser i slutet av
1976, Den teorin  bekriftade Bjim
Mattsson med ledning av de erfarenheter
han har frin filtet. Handeln ligger med
lager och det ger stagnation i butikerna,
— Lidsningen #r reviderade planer och
nya typer av aktiviteter, Det finns miinga
intressanta viigar att privva, menade Carl
Folcker. Aven produktionen viintar pi
en l8sning, som ger forsiljningen ny fart,
sade Bengt Ostergren. Stagnationen har
slagit igenom dven hiir sd atl ena spray-
tornet nu inte dr belagt under alla dagar
i veckan. — Vi dir inte pessimistiska,
sade Carl Folcker, men nog kommer dei
att drija et tag innan nigon fGEriindring
mirks.

Olle Gunnarsson pav direfter en kort
resumé av det ekonomiska laget i vilken
fanns en del “jobspost”. — Vi har inte
hiimitat in ndgot under januari i Ar, sade
Olle, och med nyss given [orsiljnings-
information kan inte mina siffror bli siir-
skilt vackra. Situationen dr nu sidan au
det kriivs kreativitet och en stor portion
“djiiviar anamma’’,

Rolf Lindman kommenterade att alla
krafter #r insatta for att nd milet och
vi har ph intet sitt kastat in handsken.
Leverindus meddelade genom Olle Gun-
narsson att man haft ett bra r 1976 och
Gvertcidffat sin mélsittning. Man fort-
sitter att saisa ph nya system och har
ingen anledning att revidera drsbudgeten.

Fores sid &
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Nya skydds— och mllJ

kommlllen

Nyea skydds- ech miliokommirtén samilad vl site forsta more. Frv Gosta Kaven, Gerr Anroni, Beagr Ostergren, Roive Erviksson, Kiell
Karlsson, Redand Lundgvist (efterirdder Kiell, som stutar den 31.3) Lars Tidder, Roland Langell, Rov Krantz, Johinny Fagrell, Con

de Jonge,

Vad @r det som iir nytt med
kommittén?

Den frigan stillde vi till var skydds-
ingenjir Gert Antoni.

- Den storsta skillnaden mellan den
nya och gamla kommittén dr att den
nya #dr betydligt medbantad. sdger
Gert, — Fiarre personer allisd, 1 ar-
betsmiljoavialet mellan SAF, LO och
PTK finns vissa riktlinjer man kan ol
ja vid bildandet av skvddskommittéer
och vi har i stort sett arbetat efter dem.
Kommittén bestdr nu av 11 medlem-
mar mol tidigare 19 ink] foretagslika-
re. Frin arbetsgivarsidan ingdr John-
ny Fagrell, Elis Hirshammar,
Kavén och Bengt Ostergren, Fran Fa-
briksklubben Roine Eriksson, Roy
Kranlz och Roland Langell. Fran
SALF, Lars Tjader och frin SIF, Ro-
land Lundgvist. Dessutom inglr tva
opartiska medlemmar av vilka jag ar
den ena som representant for den lek-
niska hiilsovarden och Con de Jonge,
Industrihiilsan, representerar den medi-
cinska hiilsovarden.

CGiosta

Kerstin Skare § stialles for Elis Harshammar) Protokellfirare:

Hur ofta sammantriider kommittén?
Vilka fragor tas upp diir?

— Vi anser-att kommittén ska sam-
mantrida minst varannan  manad.
Fragor som tas upp i skyddskommitién
-'ir tex -liigcl pé ﬂlg,':l;ﬁfnll'el’rnmm mil—
wnulmmn. Storre ln11;mlwc.~,ter1ngar
som filjd av normal budget eller som
fislid av skyddsronder, Dessutom har
jag infort en stiende punkt som heter
“"Meddelanden  till/frin  Indusirihil-
san”,

Tror Du den hiir kommittén Kommer
att fungern biittre fin den tidigare?

— Denna fr smidigare. Den forra var
for stor och dirfor arbetade man med
arbetsutskott, som behandiade drenden
mellan de ordinarie sammantridena. |
den hiir kommittén kan ala vara nir-
varande och motena kan hallas titare,
Jag tror denna kommer att fungera bi-
de snabbare och mer effektivt.

Hur ligger fdretaget till betr yrkesska-
defrekvensen?

— Wi ligger under genomsnittet for vir
bransch niir det giller antalet olycks-
fall. Statistik Fir alltid tas med en nypa

Gun Lindsrrom.

salt, men vi har haft en gynnsam trend
de sisla (va aren med minskat anal
olycksfall och en mycket klar nedging
i antal forlorade arbetstimmar pa
grund av olycksfall, siger Gert An-
teni, som torde ha all anledning att
vara nijd med denna utveckling.

* =

Dr Con de Jonge kom, som tidigare |
korthet meddelats, till Industrihilsan i
december forra Aret och eftertridde
Christer Wreiman sasom [Gretagshika,
re i grupp 2, diir iiven Sunlight inglt.

Con fr ingen ny bekantskap far My-
kopingsborna. Sedan 1963 har han
ljdnstgjort pad MNykopings lasareit och
de senaste sju dren pd langvardskli-
niken.

Vi fragade honom vad fdretagslikarens
uppgift dr i skyddskommittén?

— Kort sagt, alt sta till tjinst med rad
och anvisningar nidr det giller den me-
dicinska arbetsmiljon.

Man talar om teknisk och medicinsk
hiilsovard. Vad innebiir den medicins-
ka hiilsovarden?

Den innebiir i princip minniskans
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anpassning till en oftast mycket tek-
nisk miljé och mdste styckas upp for
varje stirre arbetsplats och arbetsmil-
jo.

Det handlar om att bedéma arbets-
tagarens  prestationsformiga, som
ibland sviktar infér maskinen och det
giiller att antingen anpassa cller siinka
kraven pi arbetstagaren. I synnerhet
det sistndmnda dr mycket viktigt. Det
tinker man inte alltid pa. Vi har ju i
den industriella utvecklingen, som jag
alltid varit intresserad av — annars
skulle jag inte tagit det hir jobbet —
strdivat till at ta ot s4 mycket som

sm10jligt av miinniskan och de kraven

.r inte naturliga. De stimmer heller
inte alltid Gverens med den rytm som
finns i vir kropp och i vir dagliga
miljé. Vi har ma o fiérskt att anpas-

#a miinniskan till en form av hogt ut-

vecklad teknisk miljo.

Du har bevistat minst ett miite med
skyddskommittén, har Du hunnit bil-
da Dig nmigon uppfattning om négra
speciella problem inom vir industri?

MNej, dnte genom  skyddskommittén,

Men jag tycker att fabriken dr sa stor,

och har sa vitt skilda arbetsmiljoer, si
diir finns sikert, om in inte stora, s
minga sma olikartade problem som iir
specifika just for Sunlight.

Det maste vara stor skillnad att be-

s~handla sjukdomar hos miinniskor som

dr i arbete, mot pa ett sjukhus diir
miinniskorna ofta har linga sjukdoms-
perioder bide bakom sig och framfiir
sig. Fiir- eller nackdelar?

— Som langvardslikare dr man inte
alla ganger sa hogt specialiserad utan
niagot av en mingsysslare. En ling-
vardslikare fir en huskikarc pi lasa-
rettsniva, dirmed menat att man har
lasarettets resurser, men arbetar vad
giller sjukdomen ibland pa en enklare
niva, dirfér att sjukdomarna redan dr
kiinda. Behandlingen dr given och det
giller di att se till att patienterna ir
i sd god allmén kondition som mdjligt.
Jag har pd si sitt aldrig slippt kon-
takien med vardagssjukvirden och
kinner mig inte frimmande for pa-
tienterna hiir pa mottagningen. Det var
forvinansvirt it att dterknyta till det
man kallar fér allmin sjukvard.

Kiinner Du Dig inte isolerad? Sjuk-
huset iir dock mera i centrum? Hiir
hiinder +il inte si mycket utanfir
dagsrutinen?

- Det trodde jag ocksid forst, men
dven hir finns sjuka minniskor! Ar-
betstagare frin olika industrier, som
har varit forhdllandevis sjuka, men an-
tingen repat sig helt eller star under
kontinuerlig medicinering. Trots detta
har de anpassat sig vl till arbetslivet
igen. Somliga har besviirats en liingre
tid av sjukdomar, som pé lasarettsnivi
bediéimts som mycket allvarliga, men
nir de dterkommit skéter sitt arbete
igen, Sadana iakttagelser dr intressanta
i det hiir arbetet.

Detta nummer av tidningen har ju rik-
ning som tema. Vad siiger Du som -
kare om rilkning?

— Jag ir helt och hallet emot rikning.
Jag riker inte sjilv och jag tycker att
rikning dr av ondo. Det finns ingen
miljérisk, som ir sh pitaglig och s
patringande som rikningen. Trots det-
la sd finns i vart samhille en tolerans
mot rokarna som man far acceptera.
Helt tveklist ska ocksd varje minni-
ska, som si onskar, ha rittigheter att
arbeta i en rikfri milj. Precis som
man kan kriiva en miljo fri frin damm-
partiklar eller vissa koncentrationer av
lisningsmedel si ska man kunna kriva
en miljo fri frin tobaksrik. Inte enbart
av den anledningen att det luktar illa,
utan diirfér att tobaksrékning dkar an-
talet partiklar i luften (sot) som fak-
tiskt dr mitbara. En hel dags vistelse
i en lokal diar man riker dr hilsovad-
ligt iiven for dem som inte riker.

Avslutningsvis — stannar Du pa Indu-
strihiilsan?
— Jag har bundit mig till och med

augusti 1977 och jag vet inte nu om
jag stannar lingre.

FABRIKSKLUBBENS
ARSMOTE

Torsdagen den 3 mars hade Sunlights
Fabriksklubb sitt drsmiite i fabrikens
Hdrsal. Till mitesledare valdes Birger
Borg. Klubbens styrelse fick foljande

utseende for 1977: Roine Eriksson,
ordf, Britt-Louise Johansson, v ordf
fomval), Erik Karlsson, sekr, Roy
Krantz, v seckr (omval), Inga Larsson,
kassor (nyval), Rolf Andersson och
Ingrid MNyman, studieorganisatorer.
Den sistnédmnda omvald.

Av verksamhetsberiittelsen framgar
bla att klubben vid léneférhandlingar
1976 fick igenom en hygglig hijning
av linerna.

Skyddsverksamheten  rapporterade
inga olycksfall under 1976. Antalet
franvarodagar pga wvrkesskada har
minskat till hilften mot foregaende ar.
En omorganisation av skyddskommit-
tén har gjorts och vir forhoppning ir
att den nya skydds- och arbetsmiljo-
kommittén ska fungera bittre fin den
freghende. Stirre krav stills pd vara
skyddsombud och vi maste utéka ut-
bildningen. Arbetskamraterna  miste
hjdlpa till pa ett betydligt aktivare sitt
iin vad som sker i dag.

Till skyddsombud fir kokeriet, efter
Ellert Andersson, som gar i pension,
valdes Karl Fredin.

Fran pulverpackningsavdelningen har
framforts Onskemal om ytterligare ett
skyddsombud med motiveringen att
det bir finnas ctt ombud pa varje skift.
Till ett andra skyddsombud pi nimn-
da avdelning har foreslagits Stanislaw
Lisek.

Studieverksamheten har under det
gangna fdrel varit mycket god. Ett 60-
tal medlemmar har dehagit i cirklar
av olika slag. Det ir glidjande att kon-
stalera att medlemmarna vill 6ka sina
kunskaper i fackliga frigor. Under de
senaste aren har flera nya lagar och
avial tillkommit inom arbetslivet. For
att uppfylla de krav, som stills i dessa,
maste savil antalet klubbmiten som
antalet mitesdeltagare avseviart oOka.
Arsmitet beslit didrfor att klubbmiiten
hiirefter ska hdllas en ging i manaden.

Nytt for klubben dr studie- och in-
formationskommittén. Till denna val-
des Rolf Andersson, Birger Borg, UIf
Higer, Britt-Louise Johansson och
Elisabeth Markstrim.

Som avslutming dverlimnade Roine
Eriksson blommor till Bengt Petters-
son som tack for de 15 dr han arbetat
i styrelsen. Bengt dr fortfarande aktiv
i klubben, men nu som revisor,

Rapportbr: Briti-Louise Johansson

7



- a 1 PERSODAL-
meddelanden
Vi gratulerar till

70 ar
Karin Briichner, pens, 7/4

Greta Karlsson, pens. 1/5

60 ar
Erik Svediund, Leverindus AB, 11/4

Laina Maritinen, pulverpackn, 2/5
CGunnar Fredriksson, Stockholm, 10/5

50 ar
Ulla-Britt Palmebick, ekonomiavd,

4/4

40 ar i tjinst
Roland Ahlberg, forradet, 3/5

25 dr i tjinst

Ui Stenius, anligegningsavd, 8/4
Svante Lundgren, driftlab, 16/4
Anders Karlsson, forradet, 29/4

20 &r i tjinst
Henrik Lundgvist, flyt prod, 27/4
Hilmer Andersson, pulvertillv, 15/5

15 ar i tjinst

Ragnar Bergman, kontorstjanst, 1/4
Bengt Ekstrim_ prod tekn, 1/4
Maria Josefsson, pulverpackn. 9/4
Biirje Josefsson, pulvertillv, 12/4
Alfred Jégi, pulverpackn, 11/5
Evere Pettersson, tryckeriet, 14/5

15 r i tjsinst

Anna-Britia Pettersson, stidavd
Maria Welling, tvilavd, 21/4
Brirt Dahlbiick, lab, 24/4

Vi siiger viilkommen fill
Benny ligeberg, Leverindus, 1/4
Vi siiger adjo till

Carin Persson, dataavd, 8/3

TACK ¥ TACK

Till arbetskamrater och till foretaget
ett hjdrtligt tack f6r uppvakiningen pd
min S{l-arsdag!

Arvid Lepik

Fir all uppvakining och viinlig hig-
komst pd min 50-Arsdag tackar jag s
hjirtinnerhigt.

Raine Eriksson

Forts frin sid 5

Gibbs it meddela att férvintningarna
fir 1976 har infriats, rorelseresultatet
efter skatt Gverstiger ursprunglig budget.
Man riiknar med att nd budget vad giller
forsiljning och rfOrelseresultat fven fir
1977.

Firiindringar pia marknaden. Rolf Lind-
man meddelade att Comfort fitt ny sam-
mansittning men kommer att siljas till
oftrindrat pris. Klara disk har fatt en ny
cylindrisk flaska, den mest konsument-
viinliga, siigs det, som dven fitt et bra
mottagande i handeln. Tviitta Allren-
glring iir en ny produki, som testas hos
ICA pd Stockholmsomridet for niirva-
rande.

Gista Kavén informerade om produkti-
viteten vid fabriken som under senasie
aret visar en synbarlig stagnation. Om
detta informerades | Detergenten nr 2.
sid 9.

— Den lépande informationen frin
Leverindus och Gibbs Gr ganska allmiint
hillen — men vad betyder deras insatser
for fabriken? For detta redogjorde L O
Ericson och illustrerade i detalj Gvriga
bolags betydelse och andelar | produk-
tionen. Han kom fram till ait Leverindus
stir fir 16 9%, Gibbs fior 7 % och dvriga

= gxport till Finland bla) fér 9 % av
det totala antalet arbetade timmar under
1976 som var 420000,

Om instaliationer i fabriken

hade Gista Kavén Eimnat en skriftlig
rapport till ledambterna, som dven finns
upptagen i prolokollet.

Rapport frin kommitiéer

Farslags-, Marketenteri- och Fritidsom-
radeskommittén liksom frin Studierddet
och Skydds- och miljdkommittén hade
distribuerats i forviig till ledambterna
och lades utan KEingre kommentarer till
handlingarna, firutom niir det gillde
Farslagskommittén,  Bengt  Ostergren,
som varit kommitténs ordf i 28 dr lim-
nar nu over klubban till en annan Bengt
med efternamnet Ekstrim. Bengt O hade
emellertid gjort en myeket trevlig sam-
manfattning av kommitténs verksamhet
under ca 30 ir som fr viird ett eget
kapitel 1 ett kommande nummer av De-
tergenten.

Om MBL i praktisk tillimpning

berittade Goran Karle och om de dis-
kussioner man fort | AU om den fort-
lopande informationen om féretagets ut-
veckling och personalpolitik samt om
primiir férhandling | savil Gvergripande

som avdelningsvisa fragor. Hiir utspann
sig en livlig diskussion mellan frimst
Fabriksklubbens representanter och Rolf
Lindman. Fabriksklubben var kritisk mot
samarbetsavialen och sade sig 1 wiintan
pi centrala avial inte ha fér avsikt att
underlitta for foretagsledningen med
nigra lokala &verenskommelser. — Vi
vill diskutera en hel organisation och inte
bitar av den, sade Roine Eriksson. —
Men vi ska ha styrelsemite den 17 mars
och hoppas dd kunna ta stillning i de
hiir frigorna, — Direfter kommer vi
snarast att meddela foretagsledningen
huruvida vi fir intresserade eller ef au
fortsiitta i de etablerade former. som
finns, fram tills det centrala avialet &r
tecknat, sade Roine. ~
Rolf Lindmans mening var att man :
viintan pd central tverenskommelse skul-
le fira en fortlipande dialog mellan fo-
retagsledning och  fackklubb och ant
"kommunikationsriittigheten” skulle de-
legeras i ldngt ner | organisationen sunﬁ‘}
majligt.

— Vi tinker félja fGrbundets riktlin-
jer att inte delegera i den hir situationen,
replikerade Rolf Andersson, Fabriks.

— Men innan centrala avial gjorts,
miste vi ju driva frigorna temporiirt och
hjilpa varandra, tyckte Olle Gunnarsson,
Erik Karlsson, Fabriks, féreslog att man
skulle fortsitta diskussionen fdrutsiti-
ningslist inom AU for ant komma fram
till erforderliga organisationsforindringar
for att ni ett medbestimmande.

Tiden rann snabbt ivig och man var
ivangen att avbryta diskussionen for att
komma igenom agendan. Utbildningen
for nimndens ledaméter tog Giran Kar-
le upp och konstaterade helt kort att den
ir ganska tillfredsstiillande just nu. Ater-
stir ekonomisk utbildning, men den fire-
slogs fA ansth till hosten eftersom eko-
nomikommittén fortfarande dr sysselsatl
med att utbilda sina egna medlemmar.

Cidran bertrde dven sjukfrinvaron in-
om Foretaget och att AU hade beslutal
att en liten arbetsgrupp skulle titta nir-
mare ph orsakerna lill denna. Gruppen
ska sedan rapportera till skydds- och
miljékommitién samt hilla Anpassnings-
gruppen informerad.

Slutligen beslutades au yiterligare ett
sammantriide skulle hilllas inom féretags-
mimnden, nirmare bestiimt den 12 maj i
samma lokal,

-

Hela nimndprotokollet finns som van-
ligt att hiimta imom piirmaste dagarna
hos portvakten och pd personalavdel-
ningen.

Rapporior: Daga Lundkvise
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