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"KUNSKAP
AR MAKT?”

~en sanning
som star sig
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UTEILDNING i alla former och
pa alla omraden Ar verkligen
aktuellt i dag och uttrycket
"kunskap dr makt" &r, som
Sunlights VD sa'* i forra num-
ret, lika sant i dag som i
slutet av 1500-talet d& det
—vntades.

DETERGENTEN aterkommer i nag-
ra nummer pa temat "Uthild-
ning" som den finns att till-
ga i féretagets eller fackets

gi. I det hir numret ska wvi
titta lite pd vad Fabriks och
SIF i Nyképing har pa sitt
utbildnings- och kursprogram
narmast framéver.
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FABRIKS-KLUBBEN

FABRIKSKLUBBEN kommer att i
f6rsta hand satsa pd en 10-
dagars utbildning £6r sina
avdelningsombud i arbetsvir-
dering, premiedelen, befatt-
ningsbeskrivningar, produk-
tionsgrupper och fértroende-
mannalagen samt i meribed&m-
ningssystemet.

L 43 :
= Att bredda avdelningsom—
budens utbildning dr ocksd
ett led i var strdvan atit
Fora ut styrelsearbetet pd
bredare bas, siger Fabriks-
klubbens studieorganisativ,
ELISEBETH MARKSTROM

Uppliggningen blir sa att
man efter forsta dagens pre-
sentation och diskussion av
programmet dgnar en dag till
att ga igenom AV-systemets
"historia" och uppbyggnad
samt sattet att ArbetsVar-
dera.

"Hemldxa" blir att av arbets-
ledningen pa resp avd fa en
grundlig genomgang av den
AV-beddmning, som finns pa
den egna avdelningen.

Genomgang/redovisning av
undersokningarna fran resp
avdelning. Under en dag ska
man diskutera skillnader och
oklarheter i den frigan,.

Premiedelen, genomgang av
standards, anslagna tider,
uppbyggnad, olika faktorer
som paverkar premien och
exempel pa utrikning. En

dag kommer man att disku-
tera detta och darefter Far
ombuden som hemldxa att till-
sammans med arbetsledningen
eller skrivbitradet pa sin
egen avdelning ga igenom sis-

- Vara kurser dr inte di-
rekt yrkesinriktade, séger
RJELL NORIN, studieorganisa—
tdr 1 SIF-klubben, dven om
man Lir sig mycket om ar—
betslivet dven ¢ de fack-
ligt inriktade kursernc.

ta periodens premie. Arbets-
ledare eller skrivbitride
visar hur utrdkning och sam-
manstallning gar till.

Genomgang och redovisning
vad vederbfrande lart sig

EIEmiedElen.— Diskussion,

dag om oklarheter.

¥
om
en

Genomgdng av meritbeddmnings—
systemet. Praktisk dvning, da
man gor provbeddmingar pa
tankta exempel. Hemlixa till
ndsta gang blir att avd ombu-
den gar igenom den sist gjorda
merithedémningen pad sin egen
avdelning - ensamma eller med
arbetsledningen.

Dagen darefter dgnas at ge-
genomgang, redovisning, dis-
kussion av hemarbetet.

Produktionsqgruppsverksamhe-
ten dgnas en dag. Da ska man
se tillbaka pa verksamheten
och diskutera vad har féarin-
drats i positiv/negativ rikt-
ning.
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ska gas igenom under en dag.
DA inbjudes en representant
fran varje kategori (AL,DI)
att redogora fo6r sin grupps

syn pa de nya beskrivningar-

na cch eventuellt ja&mféra
med de gamla. Darefter kom-—
mer man att diskutera hur
ga tillvaga £6r att £& av-
delningarna att fungera
efter de nya befattnings-
beskrivningarna.

Fértroendemannalagen £far
ta sista kursdagen 1 an-
sprak.

Kursledare blir: ULF HAGER
i premiedelen, ROLF ANDERS-
SCN i1 arbetsvirdering, OVE
JANSSON 1 befattningsbe-
skrivningar och produkt-
ionsgruppsverksamhet och
ELISEBEHT MARKSTROM i me-
ritvdrderingssystemet.

Denna utbildning, som star
i direkt relation till ar-
betssituationen, gar pa
betald dagtid.

SIF-KLUBBEN NYKOPING

SIF-klubben har fér nirva-
rande en cirkel igang. som
heter "Var enerqgi - Ditt
stallningstagande". Den &r
avsedd som en hjdlp i sill-
ningstagandet infér folk-
ocmréstningen. Den har sam—
lat 16 deltagare och gér

pa kvillstid, ca 7 x 3 tim.

"Hur ska vi ha det pa job-
bet"? &r en mini-kurs i
arbetsmiljéfragor, som SIF
tanker starta nu under va-
ren. Den férsta omgangen
ar avsedd f£4r styrelsen,
koentakt- och skyddsombud.
I méan av tid och intresse
anordnas en uppregninq.

Forutom de hir tva kurser-
na pa foretaget har 5 st
ay klubbens medlemmar del-
tagit 1 en allmén kurs om
datorer, som drivits i sam-
arbete med TBY och foreta-
get. Denna kursen, sem var
ett "pilotfall" kommer att
upprepas lingre fram.

Sedan har FPUR (Fackliga ut-
bildningsradet) som bestir
av samtliga klubbar i Ny-
képing, ett kursutbud pa
5-6 kurser. "Om oss - om
SIF" £ ex som dr en grund-
kurs i fackl. fragor, "Lag
med mojligheter" &r en

grundkurs i medbestimmande,
"Samarbetsteknik" och "Kom-
munikation/Argumentation"

handlar bada om trining i
sammantrides—- och framfé-
randekonst. "Arbete med

mening" handlar om arbe-

tets paverkan pa var psy-
kiska halsa, f&r att nim-
na ndgra. MNaturligtvis
finns &ven en kurs i "Jim-
stialldhet" med i programmet.

Du som ar intresserad kan
vanda Dig till SIF-klubbens
studiecrganisatorer som ar
BIRGITTA JOHANSSON och
KJELL NORIN.

ook
Ndsta gang ska vi se vad son
erbjuds { Studieradets regi.

NYA BELOPP VID ANVANDNING
AV EGEN BIL I TJANSTEN

Du har vdl observerat att
det anslagits pa tavlorna
om nya belopp fr o m den

1 januari 1980 nir Du an-
vidnder Din egen bil i job-
bet. Om inte fraga pa per-
sonalavdelningen eller i
Nyképing hos Lars-Erik

Larsson, Mh-gruppen.
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MATS PA PLATS
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~ Angendmt att va
ge igen, tycker MATS LINDEN

Nu har Leverindus' nya eko—=~
nomichef kommit. Att han h.
ter Mats Lindé&n har wvi fatt
veta dels genom anslagstav-
lan, dels i sista numret awv
Detergenten. Signaturen "I
drande Lisa" , som last med-
delandet pa anslagstavlan

i december, var lite irrite-
rad i "Fdnstret" hdrom sis-
tens Gver det obegripliga i
den beteckning som wvar satt
pa vad Mats arbetat med i
London innan han kom hit.

Liaiscn Officer wvid Organi-
saticon Division, vad a4r nu

detta?

Lat oss reda ut den fragan
genast men forst vill De-
tergenten girna sdga VAL-
KOMMEN TILI. NYEOPING!

—
- Visst ska vi reda ut den
fragan, siger Mats och
skrattar hjartligt at sprak-
kranglet. - Jo, Organisation
Division ar organisationsa—
delningen inom Centrala Un.
lever vid moderbolaget i
London. Liaison Officer will
jJag &versitta med ko-ordina-
tor, en samordnare, Vars
funktien &r att &verfdra
idéer och samordna projekt

Detergenten

{larin=rengbraren)
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mellan olika ldnder. I mitt
fall inom omradet Administ-
rativ Utwveckling gdllande
bolagen fér tillverkning av
tvittmedel och toalettartik-
lar. Jag hoppas nu att bade
"tindrande Lisa" och andra
fatt en klarare bild av min
tidigare werksamhet.

Ar inte Du "gammal" Unile-
ver-man?

= Stammer, Den 16 februari
passerade jag 10 ar i UOnile-
ver. Innan England var jag
pa Svenska Unilevers Orga-
nisationsavd. , som den da
hette, med placering i

FStockholm.

Hur manga ar arbetade Du i

England och vad 'gillar Du

att flytta tillbaka till

~Syerige? Det &r Jju lite

skillnad pa London och Ny-

koping?

- Efter 41 ar i England
kanns det enbart angenamt
att komma tillbaka till Sve-
rige. Ar det nigon i famil-
jen scm kommer att sakna
London ar det mdjligen min
fru. Vi har fyra barn och de
tre som dr i skolaldern och

gatt i svensk skola i London,

har nog wvarit de ivrigaste
foresprakarna for en Elytt-
ning hit. Just nu &r snd och
skidékning jatte-populart

~ f0r dem. Personligen tror

jag inte jag kemmer att sak-
na ndgot: Vi har ett torp i
Smaland, som lockar och sa
finns hir 1 sa £in natur

~och skiArgard med allt vad

det innebar om man skulle
bli bAtbiten t ex. Vi bor
ocksa mycket centralt. Jag
kan ga eller cykla till job-
bet och det tar bara ett par
minuter till centram.

Hoppas Du f& stanna i Sveri-

ge nur?

= Verkligen. Och efter att i
&ver fyra ar ha arbetat i en
radgivande funktion, och med

sa manga olika beolag, ska det

bli intressant och spinnande

att fa koncentrera sina kraf-
ter pa ett bolag och i en an-
svarig funktion, tycker Mats.

»’Stora’’ och ’sma’’ pa besok
—— \

' i ls {

Hir dr de "stora”, som besdkte fabriken i birjan av feb-
ruart. Det dr Coordinations, som nog mdinga hirt talas om
men fa egentligen sett eller vet ndgot om. Enklast kan
Coordinations firklaras med den fnternationella lednings—
grupp for produktsamordning, som finns inom respektive
gsektion, tvdtl- cch vengdringemedel, toalettartiklar samt
Livemedel. I gruppen finns en chefskoordinator, en stdll-
foretridande sddan, en ekonomichef och en marknadschef.
Pd bilden ser vi "vdr egen" ALf Carlsson (utan kavaj) in-
formera gdsterna i tryckeriet. Fr v ges ekonomichefen
MIKE JOHNSSON, stdllftretrddande chefskoordinator MARLC
SPENS, Sunltghta ek dir Olle Gunnarsason, marknadschefen
JEREY ALCOCK oeh Sunlights marknadediy Olle Vannerus.

I London finns Coordinations for twvdtt— och renabringa-—
gektionen ndr de inte dr ute nd resa.

)

Har dr de "amd". som bestkie fabriken i slutet av janua-
rt. Ett L00-tal barn 1 dldrarna 4-10 dr hade dd somlate

for att kira ut julen pd allvar. Man lekte, tédviade, 4t

tarta och saft, fiskade i damm csv. Av ansiktsuttrycken

att dima var det spédnnande saker fér bdda grupverna.




PersOnNAl-
meddelanden.

TACK * TACK

Yi gratulerar
60 dr

MARIANNE AMNER,
Leverindus, 4/3

50 ar

KARLA KOZICA, flyt prod, 1/3
JENS: NIELSEN, verkst, 3/3

25 ér i tjiinst
BENNY JAGEBERG,
Leverindus,; 1/3
STURE JOHANSSON ,
prod tekn, 1/3

20 4r i tjinst

GUM-BRITT NORIN,
tel vixeln, B/2

15 dr i tj@nst

STIG LILJEROTH, verst, B/3
BRITT-MARIE JOHANSSON,
ek avd, 15/3

10 4r i tjinst
RUT TELLHED, kontorstj, 1/3
ALLAN CALMVIK, Leverindus,d4/3
KJELL LARSSON ,

instr verkst, 9/3

Vi siiger viilkommen f{ill

LARS BEMGTSSON,

pulv packn; 25/1

TOMAS KARLSSON, tvalavd, 25/1
AMDERS CARLSSON,

Leverindus, 4/2
ANDERS BACKSTROM,

pulv packn, 8/2
LENA JOHANSSON, flyt prod,8/2
ANN-HELENE SPORGELIN,

flvt prod, 8/2

Vi sager adjo till

LENNART GRANLUND,
driftlab, 31/1, pens.
SIGURD NILSSON,

verkst, 31/1, pens.
ROLAND ARHLBERG,
Mh-gruppen, 31/3, pens.
ANNELIE JOHANSSON,
tvalavd, 8/2
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iVill Du inte ha Din hogtids-*

*¥dag i tidningen, meddela 4a *

tred. minst 3 man. innan.
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Ett hjartligt tack till AR
Sunlight for uppvaktningen
pd min BO-arsdag!

Hilmer Berg

Till AB Sunlight och mina
sangarbréder ett varmt tack
fér wanlig hagkomst pad min
75-arsdag!

Gosta Karlsson

Ett hjdrtligt tack till f&-
retaget och arbetskamrater-
na £8r uppvaktningen p3 min
hogtidsdag!

Miartha Moberg

Ett varmt och innerligt tack
till alla, ingen namnd och
ingen glémd, som med bhlom-
mor, presenter och vdnliga
ord énskade mig lycka till
ndr ‘jag gick i pension.

Sigurd Nilsson

DODSFALL

Pensionaren ERIK FERNBERG
avled den 27 januari 1980
i en alder av 65 ar. Han
arbetade tidigare i wvart
tryckeris

Pensiondren SVEN JOHANSSON
avled den 7 februari 1980
i en alder av 75 &r. Han
arbetade som portvakt £8-
re sin pensionering.

FRISKEVARDSINFORMATION

Friskvard - det dr inte bara
att dta grénsaker, som manga
tror. Nej, i begreppet ingar
mycket annat roligt. Det ar
ett satt att leva genom att
vara lite extra sndll mot
kropp och sjil.

I Horsalen den 2B februari
kl. 16.30 fir Du veta mera.
D& kommer "nagon" (namnet e
bekant i skrivande stund)

att informera om vad som .
ingar i begreppet. Kanske le-
ver man inte langre an Medel-
svensson gbr med Eriskvard,
men kanske Eriskare och gla-
dare. Préva sjdlwv! o
Gbran Karle berittar om
Hallstabergsveckan den 28
juni — 5 juli och vi smakar
pa en liten rdkosttallrik

ech dricker en kopp frtte.
ANMATNINGSLISTOR finns fran
den 19 febr pad tavlorna i
porten, lab, kontoret van.

1 0.2, ingdngen till tvaAl-
avd (hissen) wverkstaden och
lagret. Listorna dras in

den 26 febr. VELKOMMEN!

Rl

MA— OCH MH-GRUPPERNA BYTER
DELVIS LOKALER OCH FLYTTAR

Fr om vecka 8 sitter
"Dragos" , dvs Dragoslaw

Dordevic och Anders Karls-
son i utsmialtningsbyggna-

* %3

Ett varmt tack till AB Sun-
light och arbetskamrater
£Gr vinligt deltagande wvid
min makes ERIK FERNBERG
bortgang.,

Rosa Fernberqg

Fokk

SYSTER ULLA-ERITT TAR EMOT!

Varje torsdag, tills wvida-
re mellan k1. 10.00-11.00,
tar Syster Ulla-Britt, In-
dustrihilsan emot i sjuk-

vardsrummet, van. 1 i kon-
torsbyggnaden. Intill Asa

FOGELBERGS rum.

den.

Fr om vecka 9 flyttar Bir-
gitta Johansson, Ingrid Nor-
din och Jack Wahlberg till
‘Gstra gaveln i gamla lager-
byggnaden, 1 tr. Samtidigt
flyttar Bengt Johansson,
Nils-Erik Jonsson, Birgitta
Brantberg och Bertil Karls-
sen till vastra gaveln i
samma byggnad, bottenvan.
och Evert Radstr8m flyttar
en trappa ner i ostra ga-
veln och delar rum med

Nils Petersson. Hoppas alla
nu hittar ritt bade de som
ska bo dar och de som ska
pa besdk. Lycka tilll
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