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vid Sunlight och Leverindus ZO '1984

. Foto: Eva Neveling
Nya Sunlight drn en process,
som tan tid. Om vi sha Lyck-
as beror pd om vi nu alla

winyttjan de mijligheter som
enbfuds, sdger ROLF LINDMAN

DET VAR mycket intressant att
ta del av synpunkterna pa
fragan: "vad har Du mérkt

Nya Sunlight?"

av

EM DEL ser positiva fordnd-
ringar medan andra inte
tycker sig ha mirkt nigon
skillnad. Vvad kan det bero
pa? Jo, att Nya Sunlight in-
te ar nigot som hinder &ver
natten. PA sista sidan i
broschyren om Mya Sunlight
sdgs: "Ambitionen dr att vi
ska uppna var milbild genom
triget arbete under 1984
och 1985. Om vi ska lyckas
beror péd om vi nu alla ut-
nyttjar de mSjligheter som
erbjuds".

VILKA m&jligheter &r det da
soem erbjuds och vad dr egent-
ligen Nya Sunlight? Svaret
pa detta finns i den brosdwyr
alla fatt, men jag vill hér
girna framhilla vad jag
tycker &8r kirnpunkten:

cN INBJUDAN TILL:

- férandring

- positivt tdnkande

- att ta initiativ, risker
och ansvar

SJALY dr den som avgér om
vill utnyttja denna chans.
Fordndringen maste komma ini-
fran Dig sjdlv. DU maste gd-
ra nagot och inte passivt
vianta pa att nagot ska hinda.
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HITTILLS HAR DET &nda hént
en del - t.ex. detta:

- endagsseminarium med
Lennart Boksja,

- malsattningssamtal med
alla anstdllda,

- kvalitetscirklar har
startat,

- ytterligare forbattrad
intern information,

- arbetsmiljén hdller pa
att rustas upp,

- manadens grej,

- vi ar ganska ménga som
gor allt vi kan £6r att
LEVA som vi L&R.

UMDER VINTERN blir det fort-
satta aktiviteter av olika
slag for att Du inte ska
glémma bort ambitionerna med
Nya Sunlight.

PLOCKA FRAM broschyren om
Mya Sunlight, eller hamta en
ny pd Personalavdelningen.
Lis och begrunda den positiva
anda som den vill fdrmedla.
Naturligtvis hander ocksa ne-
gativa saker - sadant ar iju
tyvarr livet. Men Nya Sun-
light ar en m&éjlighet och
rdttighet som jag innerligt
hoppas att Du tar vara pa.
Fraga Dig glrna: "Hur kan
jag férbattra mig och mina
arbetskamrater f£&r att upp-
na malsdttningen i Nva Sun-
light?" Fritidsoverall,
nyckelring, klistermidrken
och tavler om Nya Sunlight
dr bara yttre tecken avsedda
att paverka oss och paminna
oss om vilken fantastisk
chans vi fatt att skapa en
trevlig arbetsmilis, d3r det
kinns meningsfullt att jobba.
En hdrlig utmaning, som jag
ar dvertygad om att wi kom-
mer att lyckas med!

Rof4 Lindman

P.S. 29 mans ses vi pd Thid-
fen fdn en ny genomgdng och
middag pd kvdllen { Oxeldsund.




HEJ REDAKTOR’N!

Det har talats mycket om
Nya Sunlight. Allt ska bli
trevligare och béttre. Och
det ar ju bra.

Men det &r inte bara posi-
tiva saker som hdnder hir
omkring. P4 varan avdelning
byggs det ett stort, flott
data=-rum, med nya snygga
snurrstolar pa hjul. Ett
bra och stort rum, som mas-
te f£3 plats nagonstans. S&
virat fika-rum férsvann
snabbt. Nagot nytt har vi
ej att wanta. Vi kan gott
ga till pulverpackningens
fika-rum (sager wvar produk-
tionschef) Men dir ir det
ju redan fullsatt.

Vi har nu gjort i ordning
bord och stolar bland con-
tainerna. Det blir dammigt
och ovdsen &r det gott om,
Men vi vill sitta hir uppe,
det &r smidigare for manga
av oss. Nu har vi suttit
bland burkarna och fikat i
nagra veckor - inget verkar
hénda. Skyddsingenj&ren
gillar inte att vi sitter
sd hir och det gd&r ju inte
vi heller.

BARA ETT FIKA-RUM AR VAD
V1 ONSKAR OCH VILL HA!l

Du skriver om mycket posi-
tiva saker i tidningen, men
varfdr inte ta upp detta,
dd kanske det hdnder na't!

"Vi pd sprayen”

Detergenten har latit pro-
duktionschefen Per-Gunnar
Nystrdm ta del av insdndaren

och han svarar si hir:

xRN

Ombyggnaden vid sprayen, dir

personalens pausrum fick ge

vika, utgdr ju en del av he-

la det projekt, som syftar
till att datorisera hela

pulvertillverkningen. -Slur-

ryn éir sedan tvd dr redan
klar. Det som syns mest av
ombyggnaden just nu dr det

nya kontrollrummet, som mon-—

teras pd gamla pausrummets
plats. Frdn detta rum kom-
mer hela pulvertillverkning-
en att styras och dvervakas
frén slurryberedning till
pulverhantering. Rummet
blir mycket dndamdlsenligt
och ger operatirerna bdsta
tédnkbara arbetssituation
med tanke pd buller, damm
och temperatur.
Personalen har sjédlv tagit
ett utmirkt initiativ oech
ordnat en liten hérna med
bord och stolar i stéllet
fér pausrummet. Med tanke
pa damm och buller dr det
inte ad tillfredsstdllande.
Ett rikiigt rum behdvs.
Ett sddan har ocked hela
tiden funnits, en halvtrap-
pa ner, men det kidnns tyd-
ligen motigt att ga dit.
Dirfér har en grupp frdn
spraypersonalen tillsam—
mane med anldggningsavdel-
ningen fatt i uppdrag att
hitta en annan l¥sning pd
pausrumsproblemet, ndgot
som kan bli till beldten-
het fér alla parter. Jag
hoppas det ska l¥sa sig
snart!
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FABRIKS-KLUBBEN
har ett stort utbud av kur-'
ser under hé&sten. Férst och
framst satsar man pa att
fullfélja grundkurserna,
d.v.s. den allminna medlems-
skolningen. Men man férsdker
ocksd att gi vidare foér att
plantera ut mera fackligt

{ ansvar, med tanke pi komman-

de funktiondrer.

"Vi har n3mligen behov av
flera sadana", sdger Roine.
"Men vi har ocksd kurser som
tar upp arbetsmilijélagen och
medbestammandelagen". "Det

dr ju sa idag", menar Roine,
"att inom en snar framtid &r
varje anstalld fackligt wverk-
sam genom att allt arbete
blir fackligt integrerat.

"vi arbetar ocksd med cirk-
lar i wvilka man tar upp na-
got speciellt &mne, t.ex. si
jobbar vi nu i en cirkel med
tvalavdelningens problem”.

Totalt har Fabriksklubben
} fem kurser eller cirklar
[ igidng med sammanlagt 45
deltagare.

SIF-KLUBBEN, NYKOPING

haller ArsmSte mindagen den
26 november kl 15.00 i Lever-
indus Hérsal,

Férutom sedvanliga arsmbtes-
férhandlingar s& kommer pro-
grammet att gid i reklamens
tecken.

Dyetergenten
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ORIENTERING

Det har varit Sunlightmis-
terskap i nattorinetering.
Markrets mistare blev ROY
KRANTZ, pulv packningen.
&v 11 startande fullfoljde
& st banan, som var 3.6 km
lang, lagd pa Fembre av
Tord Eberhardsson.

Efter ROY, som hade tiden
431,13 kom ROLAND BLOMGREN,
50.14, "MYRRA" ANDERSSON,
53.38, TORE CARLSSON, 54.10,
TOMMY HOLMER, 57.11 och
JAN KARLSSONM, 58.12.

FOTBOLL

S&songen ar avslutad £6r va-
ra tva lag i korpens serie-
spel. Lag 1 kom f6r andra
Zret i rad pid tredje plats i
div. I, efter att i sista
matchen spelat oavgjort 2-3
mot suverdna seriesegrarna
Brandkaren. P& andra plats i
serien kom olisen. Vart lag
vann & matcher, spelade oav-
gjort i 3 samt férlorade 2.
Bista malskyttar har som
vanligt varit HANS OSTLUND
med 7 mal och JAN KARLSSON
med & mal.

Lag II kom som nykomlingar
i div IITI pé& en mycket fin
tredje plats efter att i
sista matchen spelat 4-4
mot Nykdings MGK. Just det
laget belade andra platsen
i serien pa samma podng som
vart lag. Vann den serien
gjorde Saab-Scania lag III.
Vart lag II har i ar wvunnit
7 matcher, spelat cavgjort
i 1 samt f6rlorat 2. Man
har far évrigt forlorat en-
dast 3 matcher pd 2 ar. Bis
ta malskyttar har varit
CHRISTER PETTERSSCH med B
mal och JAN-ERIK NYSTROM
med 7 mal.

Salme fick vandringspriset

i

En fullstindigt endg Ldrotisfinenings-stynelse valde £
dn SALME GAAL tilf mottagare av féreningens vandriings-
pris. Priset skinktes av Leverindus £ilk idrotisiine-
ningens 40-dnsjubileum 1982 och shall varje dr dverldm-
nas tilf ndgon inom fGreningen fin fontidnstiulla insat-
sen. Den fonsta motiagaren van Thorsten Pettensson, som
hedrades fin sina administrativa insatser som 4ireningens
mangdrige kassirn. Den andra var Thond Eberhandsson §én
hans aktiviteter {inom orlenteringsseltionen och f6a and-
ha annangemang, som gagnat det stona flentalet. SALME
hedras gin sin  outirfttlighet ndn det gdller motions-
aymiasiik 4 alla gormer. Hon har {én nirvarande en mdn-
dagsgrupp och en tisdagsgrupp L motionshallen samt Leder
dgéauicm pausgymnastiken, som nyligen binjat pd kentons-

l¢+dan och férhoppningsvis ska kunna breddas. En Liten xep-
Eik av silvernsidlen fdan Salme behdlfla, den stora gdr vida-
he ndsta dn TABE ytienligare en fontidnstiull medlem.

! Antligen!

Magot som definitivt borde
passa in i Wya-Sunlight-idén

Pausgymnastik

nyttig, den &r rolig, den
skapar gemenskap. Tva génger
om dagen, i 5 min, kommer
Salme med sin bandspelare i
korridoren. Ur alla dérrar
hoppar flickor och pojkar i
alla aldrar £or att skaka
loss spanningar 1 axlar och
rygg. De wdlkidnda melodierna
lockar ofta gruppen att sjunga
| med och ingen vill missa de

hir stunderna. Att pausgymnas-
tiken g&r smatt underverk i en
svidande nacke och onda axlar
dr Red beredd att intyga.




Dags att avsluta stold-debatten och borja
altgardsprogram

forhandla om

Interviu och foto: D Milsson-Lundkvist
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Detergenten vill hir avslu-
ta debatten om st&lderna pa
foretaget med en interviju
med Fabriksklubbens ordfé-
rande ROINE ERIKSSON och
personalchefen BENGT-OLOF
KARLSSON. Darefter hoppas
vi det &r dags f&r en gemen-
sam diskussion om lampliga
atgarder mot problemen.

H .';|"_ J,__'i.
D: - Roine, Du sa' sa hidr i
tidningen Folket f&r en tid
sedan: "Detta dr rent ut
sagt fér javligt. Fdrutom
att Lindman har struntat
att diskutera saken med oss,
sa& ir visitering, sa vitt
jag vet, olaglig om den inte
utférs av polis".
Men tycker Du inte det &r
fér djavligt att det stjals?

R: -Jovisst tycken jag det!
Men det finns andra metoder
och digidnden dn stickhprovs-
kontroll.

D: Vvilka da? vVad har Du fér
alternativ?

R: -Man kan Ldrna sig hdlla
bittre ondning pd greforna
och man kan §d bdttre méj-
Ligheter ikl inldsning av
attnaktiva produkten.

D: Jomen, hur ska man bara
sig 4t? Det bada viggtelefo-
nerna, som stulits den se-
naste tiden wvar innanfé&r
lasta dorrar. Kaffet (8 kg)
var inlast i matsalens foér-
ridd. Presentprylar var in-
lasta i werkstadens kidllare,
farst bakom last dérr, sedan
i lést skdp. Kan man lisa me-
ra? Didrutdver har det fér-
svunnit fardiga wvaror ur pal-
lar pd lagret, bandspelare
och radicapparater i truckar,

kamera, varor ur persconalbu-
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tiken, raknemaskiner pa ar-
betsrummen, gem frin Xontors-
tjdnsten, ja allt frin pep-
par- och saltkar till toa-
papper och krukvidxter. Lis-
tan kan géiras hur lang som
helst och sortimentet &r
mycket varierande.

R: - Dd mdste det vara nyck-
Lan 4 svang, som inte ska

vara det. En bdttre kontrholk
pd nycklarn dn ett annat sdtt.

D: Men da méste vi byta las
dverallt och b&rja fran bor-
jan igen?

Ri- Ja, det mdste man gira !
Och vad gdtlen ompackning in-
ne pd tvalen av attraktiva
Gibbs-produkten, sd mdste
det gd att gina ett Ldsbart
wtrymme innavifin gallfer, din
man kan £dsa in pallarna ef-
ten anbetstid. Pd ad sdtt
kan en ghupp ha ansvaret §én
hela ompackningen.

D: Men det &r miAnga som har
stickprovskontroll. Domus
och Tempo har det f&r sin
personal, SSAB m.fl. Vad &r
det som gdr Dig si upprérd
om vi skulle inféra det?

R:- Alla system, som forut-
sdtten ndgonting, tycken fag
inte om. Och att andra har
ett visst system, betyden An-
te att vi behiver acceptera
samma. Jag tyckern att stick-
provskontholl férutsdtien
ATT fofk stfil. Det dn att
bli dimd ohind. Pet gin det-
samma att vara dnldg om man
dndd bLin stimplad som tjuv.
Det dn samma tankegdngar som
den gamla arbetsonganisatio-
nen byggen pd. Vi mdste be-
vakas, styras och tuingas
att anbeta eftersom minndis-
kan antas vara Lat, opdlit-
Lig.och ovillig tilE att ta

ansvar. I dag vill vi trho
bdttre om 088 minndiskon, sd
Lt 085 gina det dven £ det
hin fallet.

D: Jomen, faktum kvarstar
dock att det uppenbarligen
férekommer stdlder. Minga vi
har pratat med 3r av den me-
ningen, att det 4r f&r att
skydda de &rliga, som en sa'n
hdr kontroll wvore bra. P&
tjdnstemannasidan har en del
jamfdért en stickprovskontroll
med sti3mpelkortens inférande.

Det var manga som gnydde da.
Det var en form av kontroll,
som forutsatte att man schab-
blade med tiden. Men &vriga,
som fullgjorde punktligt sin
arbetstid och mer dartill,

de var glada att &ntligen
kunna bevisa det. I dag tror
jag ingen tjdnsteman vill va-
ra av med stimpelkortet. Det
dr ett rittvist och smidigt
system. Jag tror pd en liknan-
de reaktion pd stickprovskon-
troll. Den skulle drabba al-
la lika. Ingen vet ndr den
sker, det ir utomstaende som
utfdr den och olaglig kan den
knappast wvara. Samma sker 7ju
pa varuhusen ndr Du gar fér-
bi kassan. Men vill Du inte
visa Din vaska sa slipper Du,
men fir ocksid ta risken att
bli misstidnkt f&r att ha na-
got olovligt i den.

Men vad vill Fabriksklubben
foresla fér konkreta atgarder,
fér det kan dnda inte wvara
meningen frén klubbens sida
att det hdr bara ska fortsit-
ta och ingen ska litsas om
nagonting?

R:- VL kommer framiver att

f6nséka med avdelningsvisa
kLubbmiten. Ddn tinker vi za
upp den hidr frdgan. Infonmena



om stifdernas omfjattning och
pirnsdha f& folk att finstd,
att stikd - det dn ndgot som
v dnte sysslar med pd Sun-
Eigi. Var och en ska hunna

hdlla ett Gga pd vad som hin-

der £ den ndnmaste omgivning-

en. Ser man tydligt och Rlant
att det dn ndgot otillbintigt

ska man tala om det dppet L
arbetsghuppen. Man kan ocksd

tdnka 84g att fénetaget stil- |

Lern upp tillsammans med fack-
Liga pd gemensamma méten pd

avdefningarna, dir man han be-

Lysa hela problemet fnrdn fle-
ha synvinklan och 4 mindre
gauppen..

I

= V4 dn ju vuxna mdnniskonr,
vi mdste §a folk att finstd
alt stold drn ndgot vi 4inte
syssban med pd Sunlight,
menar ROINE ERIKSSON.

D: Om jag tolkar Dig ratt
Roine, sa har Fabriksklubhen
och foretagsledningen till
sist &nda samma uppfattning:
"Det &r inte schysst att

stjala, det gér vi inte!”

Det handlar inte enbart om
forluster f6r féretaget,utan
lika mycket om vira arbets-—
kamrater, som oférskyllt kan
hamna i situationer de inte
kan ta sig ur férrin det ar
for sent. Att nigra personer
misstolkat wvarandra pa en
viss punkt, maste i4nda vara
av underordnad betydelse i
det stora hela. Det dr bra
med debatt, den viadrar ur
luften innan det blir dags
att férhandla om lidmpliga
lésningar och atgdrder.

Bengt_ -Olof Karlsson:

- Det dn ndgra dtginden ut-
dver stickprovskontroll,
som vi vl arbeta vidare med
Lillsammans med fack-keubbat-
na. Jag ér dventyoad om att
vi alla kdnnen ett stont an-
svan firn att komaa LORE ndtin
Y med stildproblemen. Mendingen
med dtgirderna dn inte att £
. fonsta hand sdtta fast ndgon,
| wlan {ér att skydda de som
dn dnliga och Lojala sdvil
mot arbetshamrater som mot
fornetaget. Och vi dr ganska
sdkna pd att det dn de {les-
da. Harn Du Ldéer, som kan
bidraga tiPE att {4 bukt med
stilderna, sd hin av Dig
antingen L0 personalavdel-
ningen eflen LiLE redaktionen.

- Jag skufle uppskatta om vi
dntligen kom till skott fin
att diskutera honknreta &1-
génden £ den hin frdgan, sa-
ger BENGT-OLOF KARLSSON.

- Unden ffera dn hatr vi nu
diskuterat hur vi ska kunna
skydda sdvdl firetaget som
de anstdllda mot stilden

och tillgrepp. Det gdllen

ju 4nte bara féretagets,

utan dven de anstdlldas
tilbhirnigheter, Finetagsled-
ningen vill nu LELsammans
med de anstdflda (genom
packorganisationerna) gira
allt, som kan giras, féxn
att minimera stilderna och
ddnmed ocksd hija den ge-
mensamma fhivieln, siger
BENGT -OLOF. - Tyvdrnr har |
dishussionerna den senas-

Le Liden enbart innikitat

84g pd en ALinkbar digdrd,
nimligen stickprovskontroll.
Men det fdinslag LiBE di-
giandsphogham, som presente-
hats innehdllen mdnga {Len
alternativ, 1.ex:

- Inpasseringshontroll och
besbkskont fin att firsvd- |
na {in obehdriga att hom-
ma in pd omuddet, |

- att hdlla in- och utfar-
terna stingda och Ldsta &
stinne utstndekning,

- att minska biltragiken
inom omhddet LB ettt
Ilu’ i'u' ML »

- att fonbdttra infonmatio-
nen om Ltillgrepp och stdl-

der samt gina honsekvent
pelisanmilan. L.

Detergenten aterkommer inte
i den h&r fragan fSrrin man
kommit &verens om nagra kon-
kreta fdrslag till atgirder.

Larare pa
studiedag

Den 20 november hade grund-
skoleldrarna i Nyképings Kom-
mun studiedag. Av 25 olika
alternativ till program, ha-
de 20 ldrare wvalt att besdtka
Sunlight f&r att titta pa
tval- och tvittmedelstill-
verkning. Efter en kort pre-
sentation av Unilever, Sun-
light och Leverindus f&lijde
rundvandring i fabriken. P&
eftermiddagen besdkte grup-
pen Lasarettets centralkak,
bl.a. far att se hur stor-
férbrukarprodukterna anviands
vid disk- och rengéring.

e e e e e e e e e e ™
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Vinatnummen £ dragningen pd
"Riktlingen fin ett battre
arbetsklimat", November:

124, 181 och 399. Du som hax
vunnit, kontakta Monica Fa-
gerbeng 4 personalbutiken.

e = —
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Kualitetscirklarna fyller ett kvarts ar!

DE FYRA KVALITETSCIRKLARNA
har sammanlagt 45 deltaga-
re och har hittills hunnit

med 14 mdten.

I CIRKLARNA jobbar vi mest
med s.k. kroniska problem,
d.v.s. inte akuta, som krad
ver omedelbar brandkarsut-
ryckning. En del problem kan
lézas genom direktatgird,
som t.ex. langsamma analys-
svar. Den fragan tog cirkeln
Liguid Liguer pad flytande
produkter upp paé sin prob-
Temlista. Cirkeln bidd in
Svante ILundgren fran drift-
kontrollabk f£6r att direkt
med honom diskutera de kon-
sekvenser, som just lang-
samma analyssvar kan ha f&r
dem som arbetar pa flytande

blandningen.

CIRKELN "TVALAMNENA" pa
tvalpackningen valde att
bérja med ett stérre prob-

I

lem, som de kallar felaktigt

emballagematerial. Man bdr-
jade med faktainsamling f£&r
kassationskontroll pa lis-
tor, som man lade ut wvid
packningslinjen. Under 12
veckor ska denna faktain-
samling paga. Under tiden

jobbar cirkeln med proble-

Detta projekt har delats
upp 1 mindre bhitar och me-
ningen &r att man ska f3 in
fdrslag till dellésningar.
Olika personer i cirkeln
far sedan ansvara £5r en
viss bit; nigon ansvarar
tex. for en férdndring i om-
stdllningsprocessen, en an-
nan provar om det fungerar,
en tredje mater tider o.s.v.

I tvalcirkeln har man ganska
stora coch svara problem, som

tar lang tid och krdver plan:

méssigt arbete f£dr att ldsa.

"EKD" - CIRKELN PA EK,AVD.

tog upp pausgymnastik pa sin
problemlista. Efter faktain-

6

samling av behov och &Snske-
mal samt utvirdering av idéer
var man klar att starta. Cir-
keln bad Salme Gaal, foreta-
gets mesta gymnast, att leda
pausgympan. Atminstone till
att biorja med. Salme stillde
upp med glatt humdr. Under
fyra veckor anvande cirkeln
en ‘del av motestiden fér att
planera pausgympan och lite
tid utanfoér mbtena for fak-
tainsamlingen.

Nir detta skrivs har vi va-
rit igang i tre wveckor pa
van. 1,2 och 3 i kontorsbyog-
naden, fyra minuter varje
féor- och eftermiddag. Intres-
set dr pd topp - det &r fullt
med folk i korridorernal

JACOBB - PULVERPACKNIMGENS
cirkel, med férkortning av
Jagenberg, CMC, ODR, Bobst,
Bilwincovagen, har bérjat
att underséka problemet
svar stddning wid CMC:n.

Nér cirkeln tagit reda pa

de viktigaste orsakerna,
birjade man sdka efter idéer.
"Hur minska eller fa bort or-
sakerna?" Cirkeln har olika
idéer om hur man kan férhind-
ra pulver att rinna ut, hur
man l3ttare kan ta hand om

L

KEITH BUCHHOLZ, ODDBIGRG TORBERGSEN, GUN AGREN

spillet och hur man lattare
kan gdra rent, och med wvad?
Idéerna ska sedan utviarde-
ras. Hur effektiva ar de?
Hur besvirliga dr de att ge-
nomféra. praktiskt? Hur ska
vi testa idéerna? Man har
ocksa bett en dammsugarex-
pert ge sin syn pa proble-
met. Mir cirkeln dr klar
med forslaget Kan man, om
arbetsledaren finns med i
gruppen, besluta om inkdp
av dammsugare, annars far
férslaget presenteras for
godkannande. Cirkeln har
ingen egen "makt", utan be-
slut fattas i samrad med
respektive chef.

HJALP AV ARBETSKAMRATER be-

hover en cirkel ofta. T.ex.
med faktainsamling, idéer
och helt enkelt tips om prob-
lem, som behdver l&sas.

MED DENNA LILLA RESUME vill

vi 1 cirklarna tala om for
Er, som dr utanfér och kans-
ke tycker att det inte hin-
der sa mycket. Men hela pro-
cessen tar lang tid.-

HA TALAMOD MED 0SS, VI HAR
INTE HUNNIT VANJA 0SS ATT
JOBBA SA HER AnnU!

Monica Lundbenrg

ji{

och EEHGf

SE}TJER&!AM (cinkelledare) dr ndgra av "tudldmnena, som £
44n cinkel just nu fobbar med "Ldnga omsiidliningstiden”.




Har ar «<Manadens

grejor» |

;J LENA OCH ROGER GJORDE TV-PROGRAM

Lena Akerman pd Sunlights konsumentkon-
takt i Stockholm och Roger Gustafsson,

representant i Malmd, har gjort ett ka-
bel-TV-program i Malmd. I bostadsomradet
Eronprinsen och Almgarden i Malmé har ca

10.000 mdnniskor mdjlighet till kabel-TV.

Féretag hyr ofta in sig med program, si
ock Sunlight. Under 40 min. presenterade
Lena och Roger Sunlights tv3ttmedel samt
svarade pa frdgor direkt till studion.
Samtidigt med programmet, som var direkt-
sdnt, hade ett par stora livsmedelsaffi-
rer kampanj pa Sunlight-produkter. Detta
framtridande renderade Lena och Roger var
sina tva pads-lakan-set med &rngott, som
Roger Gustagsson r manadens-grej-present den hir gangen.

KARIN OCH KRISTINA wsmrs BEREWERD LIF’PMERKS%ET

Kristina Lidberg, t.v. och Karln Andersson pa driftkon-

trollab vid Nykdpingsfabriken har genom att vara speci-
ellt observanta kunnat bidra' till att eliminera orsa-
ker, som féranlett oriktiga vdrden vid dammitningarna i
fabriken.

Dammhalten i luften bestdms genom att luften sugs genom
ett pappersfilter. Vid flera tillfillet har higa vérden
erhallits, trots att forutsittningarna harfér inte fun-
nits, Kristina och Karin har ocksa observerat relativt
stora partiklar pa filtren och pipekat att detta borde
inte kunna ske, Genom deras uppmirksamhet och iakttagel-
ser kom man fram till att mdtningsapparaturen var olimp-
ligt placerad i f&rhallande till omgivande verksamheter.
Atgirder har vidtagits och man fir nu representativa vir-
den vid matningarna.

STEN-AKE
FIXADE
SALJMA-
TERIAL
TILL SIG
OCH
ANDRA

Sten-Ake Friman, Sunlight-
representant i Vaxj&, har
gjort ett sdlimaterial till
sig sjdlv och sina 11 keolle-

ger pa region Syd.

Sten-Ake har tagit fram pri-
ser och marginaler fér alla
kunder inom regionen och ma-
terialet anwvinds sedan som
grund £or diskussion med
kunderna.

JARI GREJADE LACKAN

Jari Elgbacka, eldare i ang-
pannan vid_ﬂyképingsfnbrikEﬁ,
fann den svaratkomliga lackan.
finda sedan semestern har man
letat efter en varmvattenlidia ,
men inte kunnat finna den.Mu
sedan Jari hittat den vet man
att svarigheten lag i att den
rann ut direkt i avloppet.

Hur Jari fann den vet wi inte
riktigt, men han hade inga
speciella knep, pistar han
gjdlw 1 alla fall. Men att
Jaris deckarjcbb &r virt Mina-
dens Grej dr utom tvivel,



F‘Eﬁ?'jﬁ PERSONAL

meddelanden
75 ér

GUNNAR NILSSON 13/12
0scArR OCKERT 19/12
70 ar

LENNART BLIXT 22/12
KERSTIN SKATE 23/12
20 ér i tjanst

ALF CARLSSON,
pulverpackningen 1/12
15 4r i tjinst

REIMOND SWARD,

Leverindus 1/12
10 ér i tjédnst
STEN MATTSSON,

Leverindus 1/12
i

" Tack !

Till AB Sunlight ett varmt
tack f£&6r vinlig hagkomst
med anledning av min 70-

asEagy Egon Franzén

Till Leverindus AB och ar-
betskamraterna ett varmt
tack f£&r wvinlig hégkomst i
samband med min fddelsedag!
Rofand Franzén

Ett hjartligt tack till alla
arbetskamrater fdr gott sam-
arbete under mina Ar pd Le-
verindus och f6r den trewvli-
ga avskedspresenten.

Mats Lindén

Till Sunlight/Leverindus
samt arbetskamrater, ett
hjdrtligt tack for allt jag
fick i samband med min pen-
sionering samt £&6r den trev-
liga festen.

Ingegerd Johansson

Vid f&rslags-
verksamhetens
mite i oktober
slutbehandla-
des 6 st for-
slag av vilka
fem penning-
beltnades.

JAN-ERIK NYSTROM, férradet,
fick 700 kr f&6r sitt férslag
att omplacera oleumledningen
sd att vi uppfyller SJ:s
krav pd att kajen ska vara
fri fran slangar pa ett av-
stand av 2.6 m fran spirets
mitt. Harigenom har aven ar-
betsmetoden vid lossning av
oleum férbittrats.

SERGIO HILJ, flytande prod,
fick 900 kr f&r ett férslag
om uppsamling av flaskor pa
ackumuleringshord. Férslaget
underlittar arbetet vid lin-
jen, framfér allt vid stopp
pa etiketteringsmaskin eller
efterféljande maskinenheter,

TOMMY HOLMER, sidolimningen,
fick tvd férslag beldnade.
500 kr f&r en felss8knings-
handbok fér Jagenberg-maski-
nen och 1.250 kr £5r andring
av remmarna pa torkbandet
fér Jagenberg. Remmarna hal-
ler lingre.

STIG LILJEROTH, verkstaden,
fick 300 kr f6r sitt f£o6xr-
slag att placera borrstill
fér stora borrar ovanpa be-
fintlig smadelskarusell,

alla de sex fardigbehandla-
de férslagen tilldelades
dven en penninglott. Tre
forslag ligger kvar under
behandling. Nista m&te i
forslagskommittén blir den
27 november.

B AT
MNYHROPING

Sonja Abrink

till wvardags kartriterska pa
Linsstyrelsen, dr ocksi en
mycket fin akvarellist.
SUCK-gruppen i Nykdping har
lyckats f&4 henne att stdlla
ut ett 30-tal av sina akva-
reller i Matsalen.

Sonja tar gdrna sina motiwv
frin den sdrmlindska sk&r-
garden, men hon har ocksé
malat nagra riktigt vackra
Oxeldsundshus och inte att
férgldémma takdésarna i Paris.

Utstdllningen, som &r Sppen
séndagen den 18 november
mellan k1 13.00 - 16.00
dven for allminheten, pagar

till omkring den 28 nov.

32X

LG- handtagen
video- filmade

Fyra personer frin Unilever
Research i Vlaardingen wvar

i Wyképing i bdrjan av no-
vember f&r att filma LG-hand-
tagen pa vira 80 dl-kapslar.
De kom nidrmast fran Finland
ddr de filmat en annan hand-
tagsyp.

I slutet av november ska se-
dan Unilever ha en presen-
tation av 6 olika handtags-
typer. Unilever-folk frén
alla l&nder ska d& samti-
digt kunna bilda sig en upp-
fattning om vilket handtag
som dr det bidsta.

en bra chans, minne?

Har vi

vi far
setten

ett ex av video-kas-
nir den ar fiardig.



