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VAD VILL VI MED
COLIBRI II?

- Ar Colibri Il en ny idé fran Férslagskommittén eller
nagotliknande Manadens Grej, somvihade i samband
med Nya Sunlight, eller vad &r det egentligen?

Nej, Colibri Il ar nagonting nytt och helt och hallet ett lokalt
Lever-projekt for personalen i Nykdping, Stockholm och pa
faltet. Colibri Il syftar till att stimulera alla anstéllda att hitta
och genomféra lésningar som leder till 6kad omséttning

REGLER
De béasta idéerna, som nar de genomforts, leder till att
Levers omséttning okar eller att kostnaderna minskar, blir
belénade.

*

Alla anstallda kan delta, enskilt eller i grupp, oavsett ar-
betsplats eller arbetsuppgifter.

och minskade kostnader for foretaget,
sager VD Aart Weijburg. Det vet ju alla att
ett rationellt foretag &r ett konkurrens- .
kraftigt foretag. For att lyckas att bli kon-
kurrenskraftiga maste vi alla hjalpas at.
De insatser personalen kan gora har vill vi
beldna, sager Aart.

ALLA HAR CHANSEN
Vi satter igang direkt och gar ut till alla
anstallda genom respektive chef med
inbjudan att vara med. Det finns sakert
idéeri huvudet pA manga - det géller bara
att ta fram och genomféra dem.
lilla Colibrin

Symbolen for tivlingen - den

Ideerna kommer att bedémas med hansyn
tagen till idégivarnas arbetsomrade och
méjligheter att astadkomma férandringar.
Darfér kommer idéer som kanske har liten
betydelse totalt sett, men som medfér stora
forbattringar inom en mindre del av
verksamheten, att ha samma madjlighet att
blir belénade som idéer vilka ger forbatt-
ringar inom storre omraden.
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Naren idé ar genomford ska den lamnas till
nominering fér Colibri Il pris direkt till nagon

HUR GAR DET TILL?
Hur ska jag gora rent praktiskt som anstalld?

- Din idé/férslag ska du presentera for din chef. Om ni
tillsammans anser att férslaget ar bra - genomfér det och
anmal projektet till Colibri ll-nominering. Aven projekt som
nyligen genomférts kan anmalas.

LAMNA IN NOMINERINGARNA FOR
ANDRA KVARTALET NU!
Nomineringar till andra kvartalets priser for basta idéer ska
vara inlamnade till ndrmaste chef eller nagon i lednings-
gruppen senast 30 juni 1991.

KAN JAG FORESLA MIG SJALV?
Ja, du kan féresla dig sjalv som pristagare eller nagon
annan person eller grupp.

i ledningsgruppen eller via narmaste chef.
Nomineringar for andra kvartalet inlaimnas senast den 30
juni 1991.

Levers ledningsgrupp bedémer idéerna och faststaller
beloningarnatillsammans med representanter forde fackliga
klubbarna.

Varje kvartal under de kommande 12 manaderna ska upp
till sex beléningar delas ut enligt féljande:

ett forsta pris a 10 000 kronor

tva andrapris a 5 000 kronor

tre tredjepriser a 3 000 kronor
Prissummorna ar bruttobelopp som blir beskattade.

forts ndista sida
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Tavlingen Colibri Il hindrar inte att ett
forslagbehandlasiFérslagskommittén.

*

Ledningsgruppens beslut kan inte
overklagas.

Massera in en klick Levergel i héinderna
och ldt lufitorka.

Sumetta Gron Bastviittmedel och Sumetta
Vit Blekmedel - helt miljéanpassat.

METODUTBILDNING FOR
LOKALVARD

Bilden till higer

Pa en intern utbildningsdag pa
Leverindus for Taski-gruppen, Kund-
tjanst, sekreterare och produktchef
presenterade GIPECO sina moppar/
svabbar och stadvagnar. Tidigare pa
dagen fick man lara sig allt om hur man
stoppar smuts vid dérren, dvs vilka
krav som stélls pa entréemattor etc.
Dagen avslutades med demonstration
avViledas staddukar.
- Vi ska fortsatta med den har typen av
utbildning av hela Leverindus séljkar,
sager Anders Yngwe, somarbetarinom
Taski-gruppen.

Nya produkter
hos Leverindus

RENGORA UTAN VATTEN
Det ar mottot for Leverindus nya
produkt Levergel Handdesinfektion
som desinfekterar handerna utan att
torka ut dem.

Levergel ar utmérkt att anvanda
istallet for tval och vatten nar handerna
inte ar synligt smutsiga eller nar vatten
inte finns tillgangligt, sager Lena Hult,
som &r produktchef for personlig
hygien.

Levergel &r ett etanolbaserat hand-
desinfektionsmedel i gelform. Den
innehaller bade glycerol och paraffin-
olja, som effektivt mjukgdroch aterfettar
huden.

Produkten arframtagen for sjukhus,
livsmedelsindustrin och andra inratt-
ningar, dar man inte alltid har vatten till
hands.

SUMETTA GRON
BASTVATTMEDEL FOR SKONSAM
OCH MILJOANPASSAD TVATT
Aven pa storforbrukarsidan talar man
idag om miljpanpassade tvattmedel.
Méanga kunder ar ocksa 'hushalls-
maénniskor’, sager Géran Hofstedt som
ar ansvarig for Tvatt. Kunder som har

Internutbildning pa stid
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Sé hiir ndjd dr Claes Rahn néir han satt ihop alla delarna pa stddvagnen infér sina

manuellt doserade mindre maskiner
inom kommuner och landsting, t ex
daghem och pensionarshem, efter-
fragar den har typen av bastvattmedel.

Vitsen med bastvattmedel ar att
det inte innehaller blekmedel eller
optiska vitmedel och darfér passar
utmarkt fér den tvatt som ar vanligast,
dvs kulortvatt. Och ska man tvatta
vittvatt tillsatter man blekmedel separat.

SUMETTA BLEKMEDEL
SUMETTA Blekmedel ar helt
miljdbanpassat. Det bestar av
natriumkarbonat och i reningsverket
blir det soda. Férpackningen tillverkas
av returfibrer.

Pa bada produkterna har vi en
miljéruta, som talar om hur produkten
och férpackningen ar miljdanpassade,
berattar Goran.

CLAX PASTELL
CLAX Pastell - flytande tvattmedel for
pastellfargat tvattgods - lanserat i april,
ar framtaget for stora tvatterier, som
tvattar hotell- och restauranggods
sasom frotté, dukar, servetter.

Produkten innehaller inget blek-
medel eller optiskt vitmedel. Det ar
biologiskt nedbrytbart och har lag
fosfathalt. Det packas i returfat.
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arbetskamrater. Fr v Anders Yngwe, Norma Ingdrda, Kenneth Danfeldter, Goran

Vistrand och Rolf Pettersson.




Hari
kallaren
gor vi
vattenglas
till sprayen

Vad ar det for glasbitar, som ligger
i stora hogar pa Lever, fragar ofta
vara besokare.

Detergentens utsénda tog en tur ner i
kallaren under flytande avdelningen
och traffade Ake Andersson, som
hade foérmiddagsskiftet som vatten-
glasberedare den dagen.

Men férst fragade vi Svante Lundgren
pa laboratoriet vad vattenglass
egentligen ar och till vilken nytta vi
tillsatter det i vara tvattmedel?

- Det framstélls av soda och sand som
smalts samman till en kemisk férening
natriumsilikat, berattar Svante.
Ravaran finns att kopa i Sverige, men
vi koper just nu vart vattenglass fran
Ostra Tyskland och Polen. Det kommer
pa bat till Nykopings hamn.

Det arinte I6sligt i det tillstand vi ser det
pa garden, utan det tal att lagras i alla
vader. Vattenglas ar ett korro-
sionsskydd for aluminium, det skyddar
alltsa mot rostangrepp i tvattmaskiner.
En annan uppgift &r att hjalpa till att
bygga upp strukturen pa tvatt-
medelskornen sa att de blir lattare att
spraytorka.

Hur ser en arbetsdag ut for dig
pa vattenglas-beredningen, Ake?

- Pa den har avdelningen arbetar
Per-Arme Franzén och jag pa varsitt
skift. Vi ska bereda vattenglaset, som
det heter, och det gor vi genom att l6sa
upp det till en flytande blandning i en
process med varme, beréttar Ake. Jag
tar ner en viss mangd av vattenglaset
i den har stora trumman, visar Ake,
tillsatter forst vatten och sedan natronlut
for att det hela ska halla sig flytande pa
vég ut till sprayen. Vi tillsatter anga i
karlet fér uppvarmning och det hela

bérjar rotera. Processen gar ca 1/
2-timme med angtryck pa. Sedan kor
vi i 40 minuter utan anga men da ékar
trycket i karlet fortfarande. Efter ca 40
minuter ar trycket uppe i 8 kg och da ar
blandningen klar. Nar en sats ar klar
tar vi prov och ser pa kvaliten. Vi har ett
litet lab har nere.

En gang varje dag avlagsnar vi
smuts som kan finnas i vattenglaset i
en smutsficka, som ar den lagsta
punkten i anlaggningen; den tdmmer
vi varje kvall. Sedan pumpar vi éver
det fardiga vattenglaset i en lagertank
pagarden, som rymmer 100 ton. Paen
arbetsdag, dvs tva skift, hinner vi gora
8-9 satser om drygt sex ton, Per-Arne
och jag, sager Ake.

mindre mangden spraytorkat pulver
behdvs mindre méangd vattenglas for
pulverkornens struktur. Det behovs i
stort sett bara den korrosions-skyd-
dande mangden.

Ake, hur lange har du jobbat
har?
- Jag har jobbat har sen -85 nar tvalen
lades ned och fér mig ar det positivt att
jobba pa vattenglasberedningen. Man
rar sig sjalv.

An du da Per-Arne?

- Jag kommer ocksa fran tvalen, dar
jag ar maskinskotare pa Lux-linjen,
men jag gick vagen over pulver-avdel-
ningen innan jag borjade har for tre ar
sedan. - Och jag trivs bra har.

Per-Arne Franzén firbereder ndista sats vattenglas och drar ordentligt
till alla bultar sa att inget av det varma kan licka ut.

Vi har berett vattenglas pa det
hér séttet i manga 4r. Ar det hér en
hantering som vi kommer att fort-
satta med?

- Den har minskat i och med att vi
idag gor en hel del koncentrerade
tvattmedel och i dessa ingar bara lite
vattenglas, men vi kommer att fort-
sétta kora sa lange utrustningen haller,
for det ar dyrt att kdpa fardigsmalt
vattenglass.

Svante, varfor har man bara lite
vattenglas i koncentrerade tvatt-
medel?

- Jo, detliggeriidén med koncentrerat.
Den spraytorkade delen &r mindre i
koncentrerade tvattmedel eftersom fler
ingredienser efterdoseras. Till den

Ni har en del Comfort-kartonger
staende har. Vad gor ni med dem?
- Under tiden processen arigang har vi
lite tid nar vi kan géra annat och da ar
det ompackningsjobb for Flexi, som vi
gor. Det hander ocksa da och da att vi
jobbar del av dagen pa Flexi, nar vi har
fullt i lagertankarna.

Hur ar arbetsmiljon?

- Varmen kan vara besvarande, sar-
skilt pA sommaren. Da &r man ganska
trott nar man kommer harifran. Vi kan
inte ta nagra raster eftersom vi maste
passa processen hela tiden, sa vi ate
matsacken r matsacken nar det passar
och pa det viset spar vi in lite tid.




Mot Levers hardfora back

- Alltid kan man sparka nagon pa benen, siger Kenta Jonsson pa

Flytande

Visst kdnner vi val igen
varandra, alla vi héar pa
Lever-fabriken. De flesta
vet vi ocksa namnet pa,
men hur manga &r vi rik-
tigt bekanta med?

Detergenten har tréffat en
av oss och férsékt kom-
ma honom lite ndrmare
inpa livet: Kent Jonsson,
snart 34 ar och anstalld
pa Lever sedan 15 ar
tillbaka. Han jobbar pa
flytande avdelningen,
mest | gamla flytande
blandningen men ibland
ocksa ute vid banden i
packningen som lite allt

i allo.

Den héar dagen da Detergenten
halsar pa Kenta gar han
eftermiddagsskift och har just
bérjat fér dagen.

Vad tycker du om skiftjobbet?

- Jag tycker ratt bra om det. Jag gar for
det mesta formiddagsskift och det trivs
jag bast med. EM-skift blir det mest nar
vi har det lite kérigt och det behdvs mer
folk. Men pasommaren nar solen skiner
och man tanker pa kompisarna som
kan aka och bada, da kanns det hart att
ga har pa eftermiddagarna.

En typisk arbetsdag for Kenta ser
ut ungefér sa har:

- Kommer vid 1/2 6 och bérjar med en
fika - skont med en mjukstart, tycker
Kenta, som inte riktigt forstar de som
kommer i sista minuten och kastar sig
pa stampelklockan.

Det forsta han gér nar han kommer
ut till blandningsstationen ar att kolla
lagertankarna sa att det finns produkt

tillrackligt for packningen. Sedan
anpassas blandningen till hur fort och
bra packningen gar.

Ravaror maste bestéllas in - man
vet ungefar hur manga satser man
hinner pa en dag.

Ibland, nar det blir problem pa
banden, stoppas ju ocksa blandning-
enoch da brukar vi stada, sager Kenta,
aven om det inte syns idag. Och det ar
klart, lite skréap ser man ju pa golvet.

Hur kommer det sig att du borjade
pa Sunlight?

- Efter grundskolan gick jag tva ars
elektrikerutbildning och bérjade sedan
jobba pa CEWE som centralmontor.
Men jag trivdes inte riktigt dar, sa jag
gick runt pa olika foretag och hérde
mig fér om jobb och har hos Kerstin
Skate fick jag napp.

Jag fick borja pa férradet och det
varett frittoch brajobb. Man var mycket
ute och lossade bilar och mycketannat.
Dar var jag ca ett ar och sedan bérjade
jag inne pa dunkfyliningen hos Elis
Pettersson. Det jobbet tror nog ménga
var ganska enformigt och trakigt, men
man kunde ré sig sjalv och jag trivdes
ganska bra.

Men nér det sen behévdes mer folk
pa blandningen sa gick jag mer och
mer dver pa det.
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Nu jobbar jag bara har pa gamia,
inte pa den nya blandningen och sa
hjalper jag som sagt ill pa packningen.
Jag tycker det ar huvudsaken man har
ett jobb som man kan trivas nagor-
lunda bra med.

Fritiden, vad sysslar du med da?

- Jag cyklar mycket och gér ofta pa
fotboll och hockey. Jag ar ju AlK:are,
det &r det basta jag vet. Som Ankan
Parmstrom sager: AlK:are blirmaninte,
det &r man fran fédseln.

Sen spelar jag korpfotboll har pa
Lever. Jag ar back och jag brukar
tanka: Alltid kan man sparka nagon
pa benen.

P& helgerna ar jag ofta i sommar-
stugan utanfér Nynashamn, som jag
har tillsammans med min bror.

Musik ar ett annat stort intresse
-hardrock speciellt. Mitt favoritband ar
DEEP PURPLE och nu i juni ska jag
aka pa en konsert pa Séderstadion i
Stockholm och se ZZ-Top.

Till slut, &r det nagot har pa jobbet
du skulle vilja &ndra pa?

- Nej det tror jag inte, sager Kenta,
jagtrivs ratt bra har pa Lever. Mojligtvis
skulle man férbjuda em-skift pa
somrarna.

Intervju: Mona Larsson

Kent Jonsson i fird med att forbereda for en ny sats Sun Spolglans néir Detergentens
Mona Larrson kommer till flytande blandningen med intervjublocker.




Detergentens artikelserie om

REHABILITERING I ARBETSLIVET

Arbetsmiljéfragorna ar och kom-
mer att vara i fokus under 90-talet.

Arbetslivsfonden har skapats. Dar
finns ekonomiska resurser for
arbetsmiljdinsatser.

Lagférslag om rehabiliteringsreg-
ler ar pa gang for att eventuellt
trada i kraft den 1 januari 1992.

VAD MENAS MED
REHABILITERING?
- Ordet betyder egentligen ‘att aterfa
lamplighet’, att 'fungera igen’. Reha-
bilitering betyder insatser for att géra
det mojligt for den sjukskrivne att
komma tillbaka till arbetet igen.

Exempel parehabilitering pa jobbet
kan vara att halla kontakten med den
sjukskrivne, se till att han/hon kommer
och halsar pa, se over arbetsplatsens
utformning, ordna tillfalle till arbets-
proévning etc.

Vinsten ar bade mansklig och
ekonomisk med att ateranpassa
manniskor i arbete. Att kdnna att man
har enidentiteti arbetslivet efter en tids
sjukskrivning &r livsviktigt for oss
manniskor.

Hur jobbar vi med de har fragorna
pa Lever?

Elsie Pettersson, som ar med i
Skyddskommittén, dar de har fragorna
handlaggs, sager:

- En arbetsmiljopolicy for foretaget
ar under utarbetande och en grupp
tittar pa lampliga projekt for att soka
bidrag ur arbetslivsfonden for att gora
arbetsmiljdinsatser.

Ledaméter fran skyddskommittén
har deltagit vid olika informations-
tillfallen som ordnats av Arbetarskydds-
styrelsen, Forsakringskassan m fl och
en grupp som motsvarar Anpassnings-
gruppen (Elsie Pettersson, Agneta
Andersson SIF, Ove Jansson och Rolf
Andersson Fabriks och Kjell Strand-
berg/Tord Eberhardsson SALF) fick
skyddskommitténs uppdrag att 4gna
sig at fragorna kring rehabilitering.

BROSCHYR TILL ALLA
Det forsta vi har gjort, berattar Elsie, ar
att stélla samman den broschyr som
medféljer Detergenten, for att i
forebyggande syfte uppmana anstallda
attietttidigt skede ta upp och diskutera
arbetsmoment som de far ont av.

Det ar den anstallde sjalv som har
ansvaret for att ta det initiativet.

Vi tror att man med uppfinnings-
rikedom, fantasi och kreativitet kan
komma en bit pa vag sa att svarare
skador inte behdver uppsta.

FORSAKRINGSKASSAN HAR EN
VIKTIG ROLL
Betraffande rehabilitering av redan
sjukskrivna kommer Forsakrings-
kassan att fa en mycket stor och
drivande roll. Vi har bland annat 'egna’
handlaggare pa Férsakringskassan
som arbetar intimt ihop med
Industrihalsan, berattar Elsie. Vara
handlaggare heter Inga-Maria Karisson

och Monica Warnecke.

UTBILDNING
Nasta steg blir information/utbildning
av personer i arbetsledande stallning,
skyddsombud, avdelningsombud m fl.
Upplaggning kommer att diskuteras i
skyddskommittén.

| nésta nummer: Viktigt att bry sig
om.

Logistikavdelningens nya organisationsplan (som vi lovade visa i Detergenten nr 4)

Lever AB Nykoping

LOGISTIKAVDELNINGEN Logistikchef
1991 04 01 L Alkerstedt
MATERIALHANTERING
2 ADMINISTRATION/ LAGER/
INKOP PLANERING DISTRIBUTION HANTERING
T Back B Malm Y Carlsson SE Andersson
H Dombret B Ericsson R Johansson LG Carlsson
K Carlsson (0.8) B Karlsson N Pettersson
L Arstrand (0.5) L Wahlstedt D Dordevic
E Tikkanen

A Karlsson




LEVERINDUS VANDRINGSPRIS TILL ARETS
LEDARE I IDROTTSFORENINGEN

Turen att fa vandringspriset har i ar
kommit till Lars-Géran "Texas”
Carlsson for hans insatser som mate-
rialférvaltare under manga ar.

- "Du har varit en palitlig person, som i
alla vader har slapat pa vaskor och
allehanda utrustning sa att ratt aktivitet
kunnat ga av stapeln pa ratt plats, och
det ar roligt att fa dverlamna 1991 ars
vandringspris ill dig, Texas”, framhaller
Lever IFs ordférande Jan Gustafsson,
nar han éverlamnar vandringpriset och
repliken i samma modell, som
Lars-Goran far behalla

BORJADE FOR 25 AR SEDAN
- Mitt engagemang i Sunlights Idrotts-
forening borjade for 25 ar sedan med
att jag spelade fotboll och
hockey-bockey, berattar Texas. Efter
flera ar som sektionsledare blev
material, overaller, vaskor etc en stor
grej och det blev jag som tog fram,
bestallde och skotte det hela. Idag ar
inte klader en sa stor bit av det har
jobbet utan det ar mer rekvisita till olika
sektionsgrenar, somska hallas ordning

pa.

LEVER IF:S ARSMOTE
Lever IF har nyligen haft arsmote och
fornyat fortroende att leda klubbens
verksamhet fick Jan Gustafsson.

Pa arsmotet diskuterades kom-
mande arrangemang och ett av dessa
ar féreningens 50-arsjubileum i
november 1992. En kommitte ska
tillsattas for att svara for planering av
jubileet.

Inom idrottsféreningen ar en del
sektioner mer livaktiga &n andra. ldag
ar flest personer engagerade i
Gymnastik och Motion, Bowling,
Orientering, Fotboll, Bridge och
Innebandy.

For tennisen har vi nu tid pa
fredagar i Tennishallen mellan kl 19-
21. Mandagstiden ar struken eftersom
den inte utnyttjades, sager Jan. Det
var val for tidigt pa dagen mellan
kl 16—-17.

BUCKLORNA TILL MATSALEN
Idrottsféreningen ar pa gang att flytta
sina fina priser fran Motionshallen, dar
fa personer ser vilka prestationer som
gjorts i idrottsféreningen under aret, till
Matsalen, dar aven utomstaende kan
beundra samlingen.

Lars-Gdran "Texas"” Carlsson tar emot vandringspriset for béista prestation 1991
inom Lever IF fran ordfirande Jan Gustafsson medan kassiren Claes-Gdran
Andersson och v ordfirande Lars Tjiider ger sitt stéd i bakgrunden.

Blommor till gympaledarna Salme och Tina

Forto: Daga Nilsson-Lundkvist
Tack Salme och Tina for mdnga drs idogt gymnastikledarskap, siiger Alf och éverlidmnar
blommor fran alla gymnaster. Under Salmes ledning har gymnastik- ochmotionssektionen
blivit en av de mest livaktiga med 377 starter under 1990 bdde i gympa och motionslopp.
Salme har lett gymnastiken i 12 dr och de sista sex dren med assistens av Tina. - Mdnga
[fragar om gymnastiken kommer att fortséitta och svaret frdn Lever IF dr att gympan med
all sikerhet ska fortsdtta - man haller just pa art soka ledare.




Riksmarschen for
Cancerfonden

- Attfa hela svenska folket pa fotter och
stdrka beredskapen mot hotet om
cancer ar syftet med Riksmarschen,
som arrangeras under forsta veckan i
oktober. Startavgifterna gar till can-
cerforskningen.

1941 gick den férsta Riksmarschen
och da var det mot krigsrisken. Det &ar
50 &r sedan och det ar dessutom 40 &r
sedan Cancerfonden bildades.

Det ar Rikdidrottsforbundet till-

sammans med Cancerfonden som
arrangerar hostens Riksmarsch.

Mer information om den lokala
marschen kommer pa anslagstaviorna
fran idrottsféreningen.

SUCK meddelar:

Pa SUCKs arsméte den 30 maj togs
beslutet att hdja medlemsavgiften fran
och med verksamhetsaret 91/92 med
5kr/manadtill 20 kr/manad. Arsavgiften
blir da 240 kr/ar/medlem och halva den
avgiften dras pa junilonen.

Anledningen till forslaget om
avgiftshojning ar 6kade kostnader, bl a
moms, meddelar styrelsen.

En riktigt skon
och trevlig

Detergentens

lasare av
Redakdiond s

PERSONALNYTT

VI GRATULERAR
TILL

85 ar

Hildur Lévgren 4/9

70 ar

Erik Gustafsson 6/8

Naemi Jagerud 6/9

Ingrid Nordin 10/9

Majken Hall 19/9

60 ar

Per-Arne Franzén 3/8
Pulvertillverkningen

Elsie Gustavsson 28/8
Ekonomiavd

Marianne Andersson 8/9
Flexi

50 ar

Tage Holmgren 3/8
Dataavd.

Inger Svensson 7/8
Laboratoriet

25 ar i tjanst

Birgitta Lindeborg 1/8
Kvalitetslab

Lennart Eglund 1/9
Leverindus Kundservice

Gun Kempe 5/9
Teknisk ledning

20 ar i tjsinst

Kjell Adolfsson 26/7
Leverindus Kundservice

Eino Herranen 3/8
Pulvertillverkningen

Asa Fogelberg 6/9
Ekonomiavd

Joachim Rose 3/9
Flytande avd

Marita Hasselberg 13/9
Pulvertillverkningen

10 ar i tjédnst

Bo-Géran Axelsson 1/8
Leverindus fors.avd

Henriette Tillberg 1/8
Leverindus fors.avd

Johan Ryd 10/8

Marknadsavdelningen

TACK

Ett hjartligt tack till arbetskamrater och
foretaget for uppvaktningen med
blommor och presenter pa min 60-
arsdag.

Reijo Tikkanen

For allt vanligt deltagande vid min
dlskade makes bortgang, framfor vi
vart varma tack.

Ellen Jessen

Ett hjartligt tack till Lever AB for
uppvaktningen pa min fédelsedag.
Viola Eriksson

Ett hjartligt tack till AB Lever for
uppvaktningen pa min 80-arsdag.
Sven Karlsson

Ett hjartligt tack till Lever AB for
uppvaktningen pa min 75-arsdag.
Bertil Karisson

Tack alla pa Lever/Leverindus for

manga trevliga ar och den fina

avskedsgavan vid min pensionering.
Rut Tellhed

Vill pa detta satt tacka foretag och

arbetskamrater for den fina gavan, ett

smakfullt skargardsmotiv signerad

Mona Huss-Wallin, som jag fick

mottaga i samband min 50-arsdag.
Goran Berglund

Ett varmt tack till Lever AB och f d
arbetskamrater for all uppvaktning pa
min fédelsedag.

Elsa Andersson

Ett varmt tack till Lever AB for uppvakt-
ningen pa min fédelsedag.
Aina Kleringer

Jag vill tacka Lever AB, Lever IF och
mina arbetskamrater sa hjartligt for all
uppvakining pa min fédelsedag.

Jan Gustafsson

Ett stort tack till gympaganget for
blommor och presentkort som vi fick
vid var avslutningsfest i Strandstugu-
viken.

Tack ocksa till alla som har hjalpt
till vid vara fester och en speciellt stor
eloge till matsalspersonalen som alltid
stallt upp fér oss.

Salme och Tima

Personalbutiken haller stangt fran och
med vecka 26 till och med vecka 29.
Oppnar alltsé igen den 22 juli.
Monica Fagerberg
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-~ GYMPAAVSLUINING

| Strandstuguvikens vackra
natur hade Levers aktiva
gympagang sin varav-
slutning med motion forstas
i form av tipsrunda i soligt
féorsommarvader. Sexton
motionarer hade hGrsammat
inbjudan fran Salme och Tina
och de bjods pa smorgas
som uppvarmning foére
tipsrundan, sedan kaffe med
tarta och prisutdelning for
basta resultat pa frage-
sporten. Kvéllen avslutades
med korvgrillning.

Mcistaren pa tipspromenader Tord Eberhardsson instruerar motionssugna Bengt Ekstrim, Vicke
Fernlund och Alf Carlsson i konsten att hitta rétt "kontroller”. Foto: D Nilsson-Lundkvist

VERKSTANS
GRILLFEST

g Promotor Gdésta Karlsson
berattar:

Vi inledde med allsang
medan grillen blev varm och
vi hade god hjalp av drag-
spelande Margareta och
Gote, som brukar stélla upp
narvi har vara fester. Sedan
vankades flaskkotletter och
| efter maten motion med
tipspromenad och femkamp.
| Kaffet fick vi ta inomhus for
vinden hade plétsligt vant. Till
kaffet underhdlls vi av
verkstans egen trio; Stig
Solfors pa klarinett, Sven-
Erik Almén tvarfléjt och Bjorn

Mtisterkocken sjiilv Ivar Sandberg (ifird kockmdssa) mandvrerade grillen mdsterligt och resultater  Wallin pa gitarr och med lvar
blev hiirliga grillkotletter. Arrangor Gista Karlsson organiserar och Kjell AlmgvistochAnn-Marie  Sandberg som allsangs-

Sjostrém blandar bdlen. Foto: T Eberhardsson ledare.
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