Nedlaggningen av Laget i Fabriken,

Lars Emnell, s Kickergl,, sid sid

DETERGENTEN
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En solig septemberlérdag méttes Lever IFs boll-
sparkarveteraner OLD BOYS och vart nuvarande korplag
JUNIORERNA eller UNGARNA kallade i en lekfull
fotbollsmatch pa Gripenskolans plan. Vadret var stralande
- spelet kanske inte nadde de hégsta hdjderna, men som
det sa riktigt heter: Det viktigaste &r inte att vinna utan att
kémpa vél. Och det gjorde alla. Bade publiken och spelarna
| sag ut att ha roligt. Visst putade tréjorna lite val mycket i
fardriktningen hos manga i 'gubblaget’ sa till nasta ars
. match (?) géller det nog att lagga sig i hardtraning lite
tidigare.
Redan efter nagon minut tog 'ungtupparna’ ledningen med
1-0, malet inklackat av Christer Pettersson. Da vaknade
'Old Boys’ upp och spelet blev jamnare. 1-1 kom efter
ytterligare nagra minuter genom Benny Carlsson.

Rolf Pettersson i veteranmalet imponerade med sakert

malvaktsspel. Han styrde sitt manskap med distinkta
forts. sista sidan

is_pc'innande varda
or
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fter att ha halsat pdom ren Ake "Lullen”
Larsson oc hvalt sida utbyter de badalagledarna
Putte och Magnus ett glatt handslag.

En kram till domaren Rolf efter matchen: Du
var jatteduktig trots de sex malen, sager Elsie.

Bennys kraftfulla spark ser ut att hindras av
Ola och Kiell. i e R
Foto: G Hofstedt o M Lundberg




Forts fr sid 1

1)"Lill-Roffa" Andersson

@ spelar bollen fran "Kenta"
Jonsson men moter
Christer Pettersson, farlig
malgorare.

2) En raddning framfér
Veteranernas malbur.
Malvakten "Roffa" Petters-
son kastar sig efter bollen,
men nr 4 "Pekka" Karls-
son, skymd Niklas
Hasselberg och nr 8 Janne
Karlsson ger sig inte.

3) Sega ‘gubbar’, men
kampagléden driver
"Texas" Carlsson, medan
| "Bosse" Fager och "Putte"
I Karlsson inte verkar orka

| riktigt langre.

i1 4) "Heja pappa Janne" -
"heja pappa Hasse", ropar
nasta generation fotbolls-
spelare medan fruarna
Eijaoch Lena leende ser

pa.




Spannande
vardag for
Lars
Emnell

LARS, VAD SKA DU GORA |
FORENADE ARABEMIRATEN?
Jag ska bli Marketing Manager
Detergents - marknadschef - inom

Unilever Arabia.

Idag drivs Unilever Export direkt
fran Bristol i England, men fr o m med
novemberiar delar man upp verksam-
heteniolika delar och en del blir de sex
rika landerna Bahrain, Quator, Oman,
Saudi-Arabien, Kuwait och Férenade
Arabemiraten. Dessa lander har hégst
bruttonationalprodukt - BNP - i varl-
den.

Nu bildas en egen Co-ordination
och Unilever Arabia blir ett nytt bolag
med marknadsavdelning i Dubai i For-
enade Arabemiraten. Ovriga avdel-
ningar - teknisk avdelning och forsalj-
ningsavdelning finns i staden Jeddah
och produktion i Jeddah och Riad.

VARFOR
MARKNADSAVDELNINGEN |
DUBAI?
Dubai&rhandelsmetropoleniomradet
och det &r dar reklamfirmor och andra
kontaktméjligheter finns for att gora ett

bra jobb med marknadsféring.

DU SKA JOBBA | EN HELT ANNAN
KULTUR?
- Jag kommer att ga pa introduktion i
Bristol, England nu en manad och da
géller det fér mig att plocka upp sa
mycket som mdjligt av bakgrunds-
information fr&n den nuvarande mark-
nads- och produkichefen. Det géller
att ta tag i historien dar.

Nar jag bérjar den 1 november blir
det tillsamman med nya personer fran
nya stallen - vi blir alltsa ett gang
innovatorer.

Jag kommer att inom mitt produkt-
omrade ha fast tval, duschtval (finns
inte men ska lanseras), disk/reng6-
ringsmedel samt skéljmedel.

Tvattmedel finns som ett projekt
for Unilever - idag har vara konkurren-

ter P&G 90 % av den marknaden - och
for den produktgruppen finns det en
séarskild marknadschef.

Hos mig kommer en pakistanier
och en engelsman att jobba som
produktchefer.

Det &r manga nationaliteter repre-
senterade bade inom vart féretag och
i Dubai for évrigt.

Det &r bara 15 % urinnevénare i
Dubai, resten ar utlanningar - manga
asiater och amerikaner.

Dubai har som mal att
blir ett internationellt han- i
delscentrum och ar pa god %ﬁ
vag. Singapore och Hong- sﬁ’!?‘
kong &r dess foredéme. i%g i

NI SKA FLYTTA TILL
DUBAI, DIN FRU OCH
DU, OCH BOSATTA ER
DAR | 3 AR. HUR SKA NI

BO? :
Vi kommer att hyra ett hus
inte alltfor langt fran arbe-
tet. Det ar ett bostadsom- |
rdde ca 20 min fran cen-
trum. Det bor ca 5-600 000 |
innevanade i Dubai, sa det |
ar inte sa stort.

|
"

...OCH KLIMATET?
Det ar forstds varmt aret
om och i november nér vi
flyttar ner &rdet perfekt med
+22 grader som medel-
dygnstemperatur. Sedan &r
det fem manader med be-
haglig varme som fran maj évergar i
+35 till +38 i medeldygnstemperatur.
Luftkonditionering ar ett méaste pa kon-
tor och hemma och det &r standard i
bilarna.

KAN DIN FRU FA ARBETE DAR?
Det kan hon sékert men det blir inte
aktuellt &n pa ett tag eftersom vi vantar
barn i februari. Men det gar sakert att
hitta arbete om man vill.

TJANSTEFOLK - HAR MAN DET
OM MAN BOR | DUBAI?
Det ar vanligt och vi kommer kanske
att utnyttja mojligheterna. Men min fru
tror att jag kommer att bli bortskédmd
da.

- Det flesta hus ar utrustade med
tjanstebostad och det hér till att man
gerarbetstillféllen. Detarméngaasiater
som soker sig till Dubai for att genom
att jobba hos en familj f ett dragligare
liv.

Lars Emnell sa

LARS, VAD VET DU OM RELIGION
OCH KULTUR DAR NI SKA BO-
SATTA ER?

Religionen &r islam och det praglar
samhéllet. Man sager att man ar aldrig
langre &n 500 meter fran en moské var
man &n gar. Men eftersom det ar sa
ménga olika folkslag som bor i Dubai
sa blir religionen valdigt uppblandad.

Det ar stor skillnad mellan Dubai
och Jeddha i det avseendet. | Jeddha
bor till stérsta delen muslimer.
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mlar sig for sitt nya jobb

Nérdet géller kladedréakt ar detinte
sldjor som géller fr oss europeer. Vi
far vara lite mer strikta &n hemma néar
vi klar oss - man gér ju aldrig lika
'naken’ som en sommardag i Stock-
holm. Shorts ser man aldrig varken pa
damer eller herrar och inte urringade
klader.

VISA INTE FOTSULORNA
Man farinte visa fotsulorna - det anses
inte som god sed. Och man ska inte
lAmna mat eller dryck till en muslim
med vanster hand.

Mer om sadana har bruk och sed-
vanjor far vi lra oss, Helena och jag,
pa en acklimatiseringskurs under en
vecka i England innan vi lamnar Eu-
ropa fér Férenade Arabemiraten.

Den forsta november borjar jag
mitt nya jobb och det ska bli mycket
spannande.

Lycka till Lars! - Vi ser fram emot ett
reportage om ungefar ett ar fran
Detergentens utsénde i Dubai.




NED-
LAGGNINGEN
AV TVALEN
BLEV

KICKEN

Vad hande med de unga killarna
pa tvalen nar den lades ned? UIf
Hagers liv och leverne skildrades i
Detergenten nr 5. "Vi inspirerade
nog varann till att utbilda oss”, sa
UIf. - Var blev Bernt Ostlund - en av
Ostlundsgrabbarna - av?

Lat oss traffa Bernt Ostlund,
socionom och nybliven Ystadbo.

HUR BORJADE DIN YRKESBANA,
BERNT?

Nérjag bérjade pa Sunlight 1979, kom
jag forst till flytande, dér mina bada
bréder redan jobbade. Jag bdérjade
sedan pa glycerinverket, dvs tval-
avdelningen och dér trivdes jag bast.
Jobbet var fritt och arbetskamraterna
pa tvalkokeriet var mycket bra.

N&rbeskedet kom om tvalens ned-
laggning blev det forsta signalen for
mig att aktivt ta itu med min vidareut-
bildning. Jag hade alltid tankt att ut-
bilda mig. Vi pratade mycket om fram-
tidsplaner pa kokeriet och sedan jag
traffat Agneta, ocksa Sunlightare pa
en personalfest i Oxelésund, paver-
kade hon mig ocksa i den riktningen.
Hon haralltid velatlasa. Sa jag bérjade
pa KomVux pa kvéllarna och komplet-
terade engelska, matte och samhalls-
kunskap till gymnasiekompetens sam-
tidigt som jag jobbade pa vatten-
glasberedningen (tvalen var da ned-
lagd) och sedan skrev jag hdgskole-
provet.

Pa det kom jag in pa Social-
hogskolan i Lund och det gjorde Ag-
neta ocksa.

VARFOR SOCIONOMUTBILD-
NING?
- Vi har bada alltid intresserat oss for
sociala fragor, manniskor, politik mm.
S4 utbildningen var som gjord for oss.
Vi sokte till Lund for vi tycker att Skane
ar ett fint landskap, men vi bosatte oss
i Eslév for vi ville inte bo i de student-
omraden som lag langt utanfér Lund,

dér vi kunde fa lagenhet.

Utbildningen &r sju terminer och
jag blev klar i januari 1990. Eftersom vi
harfatttva barn under de sistatva &ren
har Agneta en termin kvar, som hon
ska gora i var.

VAD INNEHALLER EN

SOCIONOMEXAMEN?
Man laser psykologi, sociologi, social
metodik, juridik och socialréatt mm. Tva
terminers praktik ska man géra pa en
socialbyra, fangelse, dppen anstalt el-
ler liknande. - Jag slapp gora en av
praktikterminerna, eftersom jag hade
flera ars erfarenhet av arbete i fabrik.
For mig har det varit en bra utbildning,
sdger Bernt, fardigutbildad vid 29 ar.

VAR ARBETAR DU IDAG?

Pa Oveds skolhem med tvangsom-
handertagna ungdomariéaldern 12-16
ar. Det ar barn som rakat snett i
samhaéllet till stérsta delen beroende
pa sin uppvaxt- och hemmiljé. De ar
missanpassade i sin vardag. Det yttrar
sig sa att de inte fungerar i en vanlig
skola, de klararinte attboisitthemoch
de har blivit fall fér Lagen om vard av
unga, LVU.

Oveds skolhem &r en nystartad
institution, berattar Bernt och vi &r se-
danjanuariiar 14 nyrekryterade socio-
nomer, socialpedagoger och fritidsle-
dare, som alla kallas fér behandlings-
assistenter och som ansvarar for var-
den av sex ungdomar dygnet runt till-
sammans med tva larare och en hus-
mor. Vi ar i personalgruppen ungefar
halften killar och tjejer i olika aldrar fran
25till 56 &r och fungerar efter ett halvar
mycket bra tillsammans.

Ungdomarna har sitt dagliga liv
hos oss, vi har egna larare och stor del
av dagen agnas at skolarbete. Var
uppgift ar att hjalpa till att teranpassa
ungdomarna och attfa demattfungera
normalt i samhallet.

HUR HAR ERT PROJEKT UT-

VECKLATS UNDER DE HAR

FORSTA SEX MANADERNA?
Vi i personalen hade vid arsskiftet en
manad pa oss att komma iordning och
forma en grupp som kunde ta hand om
barnen.

| bérjan nar barnen kom var det
kaos. Vi kdnde inte ungdomarna och
de inte oss. Viskulle vara deras familj,
trygghet och handha uppfostran. D&
géllde detattta hand omettbarnitaget
och lara kédnna det, och sa jobbar vi
fortfarande ganska mycket. Foraldra-
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kontakten ar mycket viktig och darfér
jobbar vi ocksa mycket med foérald-
rama och foréldrar/barn tillsammans.
Det ar ju dar problemen finns fran
bérjan.

Nar vi bérjade hade vi inget regel-
system. Reglerna formades av ungdo-
marna sjéalva genom deras eget bete-
ende. | bérjan var det ganska fritt men
sedan har de sjalva kravt regler. |
bérjan var det till exempel fri ringning

Jag tycker att det éir kul att jobba med
ungdomar, siger Bernt Ostlund

men detspérade urganskasnabbt. D4
fick vi tillsammans séatta upp regler. Nu
har vi kommit dithan att vi kan sl&ppa
lite p& den regeln.

HAR DU ETT SVART JOBB?

Ja, det &r svart manga ganger. Vi har
mycket att lara. Efter bara sex mana-
der har det hant otroligt mycket. Bade
med eleverna och med oss i gruppen
som arbetar med dem. Vi far kraft
genom jobbet. De jobbigaste situatio-
nerna har jag blivit uppladdad av. Efter
att ha bearbetat t ex ett forsok till sjalv-
mord kénner vi att vi har klarat upp
nagonting. Barnen har ett stort behov
av Omhet sa kramar &r ett bra satt att
|6sa knutar pa.

Jag arinstitutionsméanniska, séger
Bernt. Jag passar for det har jobbet
och inte for arbetet pa en socialbyra.
Jag tycker det ar kul att jobba med

ungdomar. forts néista sida
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VAD TYCKER DU OM S K
"VARSTINGRESOR TILL VASTIN-
DIEN"?

Idén &rsékertinte dum. Denarjuheller
inte ny. Det har sedan lange varit ett
beprévat knep att skicka sin unge son
till sjoss for att det ska bli karl av

honom.

NAR DU INTE AGNAR DIG PA
12-16-ARINGAR SA HAR DU TVA
EGNA SMA?

- Ja, Beata ar tva ar och Joel tva
manader. Jag arbetar 75 % pa skol-
hemmet sa jag hinner vara hemma en
del ocksa. Och sedan ska jag vara
hemmapappa ett halvar i var, nar Ag-

neta gor klar sin utbildning.

Vi har just flyttat till Ystad. Vi ville
komma narmare havet och hade turen
att fa en lagenhet i ett 1700-talshus
mitt i stan. Vi gillar gamla hus bade
Agneta och jag, s& vi tycker vi har
hamnat véldigt ratt. Sa nagra ar ftill
forblir vi nog skéningar.

Via Via Via Via Via
Nagra ord med ...

Johan Ryd - Business Manager
fér tvattmedel -

..omarbetetmed Via

och satsningen pa
reklamfilm.

VI JOBBAR INTERNATIONELLT
Vi samarbetar p& europeisk basis i
produktrad - s k EBG-grupper - och
samarbetet med Via (eller Skip som
det heter i Frankrike/Omo i Tyskland)
ledsfran Paris. Dar gararbetet ut pa att
kla Viaieuropeisk kostym - att gbra Via
till del av en europeisk gemenskap.

VI JOBBAR MED REKLAMFILM
Vart arbete pa Levers marknads-
avdelning idag skiljer sig mycket fran
det férndgra &r sedan. Vijobbar pa ett
helt annat satt med reklammedia och
da speciellt reklamfilm. Reklamfilm &ar
ett maste om vi ska na uttillkonsumen-
terna lika bra som vara konkurrenter.
Vi arbetar ocksé pa en mycket tuffare
marknad med starkare konkurrens och
dar ar reklamfilm ett viktigt media, som
vikommer att satsa mycket pengar pa.

REKLAMFILM | OLIKA LANDER
Jag har just en undersékning pa mitt
bord, berattar Johan, som visar konsu-

menternas reaktionen i Frankrike,
Sverige och Holland p& Vias senaste
reklamvideo - om de tycker om den,
hur den berér deras kénslor, om de vill
handla produkten, om de tror att pro-
dukten ar battre an konkurrentens etc.

Av rapporten kan man lésa att vi
som bor i Sverige och Holland gérna
ser att en reklamfilm &ar konkret och

| visar tvatiresultat, girna genom ana-

lys eller kurvor. - Vi svenskar ar det
mest genomanalyserade folk som
finns, séger Johan.

| Frankrike spelaralla reklamfilmer
pa sex. Det viktigaste ar att manniskor
blir berérda.

Det har betyder att det ar ganska
svart att géra en video som ska gélla
for hela Europa aven om varje enskilt
land har sina egna skadespelare.

Det gar till sa praktiskt att tio l&an-
ders reklamfilm spelas in i samtidigt -
det sker i Paris - med liknande manus
men med skadespelare fran varje land.

VIA VART STORSTA MARKE
Via ar vart stérsta méarke och det ar
viktigt att Via har en kommunikation
som berérden svenska konsumenten.
Av Vias tre produkter vaxer det kon-
centrerade segmentet kraftigt. For
Via1991 réknar vi med att 25 % bestar
av Via Micro, knappt 25 % av Flytande
Via och resten - ca 50 % - av ordinarie
Via.

KONCENTRERAT TVATTMEDEL
OKAR
Det &r at koncentrerat pulver som ut-
vecklingen gar. Det ar ganska sjalv-
klart egentligen, sager Johan. Man far
samma tvattresultat, det tar mindre
plats bade hos grossist, i butik- och
hemma och det gar &t mindre material.

Vart mal ar att bli marknadsledare
pakoncentrerat tvattmedel, precis som
vi &r pa traditionellt pulver. Idag ligger
vi nastan pd samma plats som var
starkaste konkurrent. P4 marknaden
for flytande tvattmedel ligger Lever pa
andra plats.

Bésta landet fér koncentrerat tvatt-
medel ar forstds Japan. Inte i nagot
land i Europa idag har traditionellt pul-
ver mer &n 50 % marknadsandel, och
for fyra ar sedan var den siffran 100 %.
Det séger en del om den snabba ut-
vecklingen.

Viraknar med att flytande tvattme-
del kommer attligga pa ca 20 % avden
totala tvattmedelmarknaden som ett
europeiskt genomsnitt. Det anvands
av bekvamlighetsanvandare/yngre
personer som koper sig tid.

Traditionell Via kommer fortfarande
att vara det stérsta market p4 markna-
den med ca 10 000 ton 1991. - Vi
kommer att varda den produkten val,
séger Johan Ryd.

Via-familjen med koncentrerat Via Micro, traditionellt Via och Flytande Via.




LAGET 1
FABRIKEN

Seppo Helander:
BELAGGNINGEN

Pulver
Eftersom férséljningen av tvattmedel
har gatt bra har tornet behévt kéra
tre-skift en vecka hittills i hdost.
Pulverpackningen harklaratav tillverk-
ningen pa 2-skift.

| tillverkningsplanerna fér septem-
ber - januari har vi tva linjer med full
belaggning - Jagenberg limnings-
maskin och CMC. Jagenberg lite mer
antva-skiftskapacitet, varfortva veckor
med tre-skift har genomférts hittills.

CMC-maskinen, dar vi bl a packar
koncentrerat tvattmedel - Surf Balans
och Via Micro -, &r nu delvis ombyggd
och kan mekaniskt vanda paketen.
Ladpackarenkan packaitrag, men det
som saknas ar den automatiska skop-
inmatningen. Den blir fardig vecka 41.

Belaggningen pa ACMA-linjerna
kommer att vara ganska lag under
perioden - ett skift pa bada linjerna.
Har mérks det att traditionellt pulver
minskartill {drman fér Micro-pulver som

belagger CMC-maskinen.
Sécklinjen kommer i genomsnitt
att kora ett skift/dag.

Flytande

Pa flytande har A12 - som fyller disk-
ochrengéringsmedel - lag belaggning,
mindre an 1/2-skift/dag. C32:an - som
fyller skéljmedel - kommer i genom-
snitt att vara belagd med 1 1/2 skift/
dag.

Revision och underhall kommer att
ske pa flytande/C32 vecka 43 och pa
sprayen och ACMA-linjera vecka 49.
Jagenberg kommer att ha revision tva
dagar vecka 49.

Vi kommer inte att ha nagon pro-
duktion vecka 52 och vecka 1-92, da
fabriken ar stangd fér jul/nyar. Detta
tillsammans med revisionsveckorna
gor att belaggningen under de atersta-
ende veckorna ar ganska mycket ho-
gre &n arsgenomsnittet.

TONNAGET

Vi réknar med att tillverka totalt ca
57 000 ton produkter under 1991. Foér
1992 ligger siffrorna enligt vad vi vet
idag pa 40-45 000 ton - en avsevard
minskning alltsa.

Det ar en fraga om vad som lénar
sig atttillverka i Nykdping och vad som
I6nar sig att transportera fran andra

Traffades pa baten

Pensionéarerna fick i ar motas pa
rakbaten MS Linné for en tur till
Vastra Stendorren.

Aina Andersson, Mérta Eriksson och
Kyllikki Staf-Westerberg fick en
pratstund med LO Ericson, Erik
Nordstrém och Lennart Engholm.

LO och Maj Ericson tréffade Rolf och
Ulla Lindman.

Ett gott skratt fick 2 x Pettersson, Nils
och B Laurentius, vid minnen fran
tvalen.

lander samt om kapaciteten i andra
lander.

Vad kan detta ha fér konsekvenser for
personalen?

I héstkommer viinte att ha ndgot direkt
overskott pa personal eftersom vi har
sé& hog aktivitet i Flexifabriken, séger
Seppo. Dar har vi kunnat sysselsatta
personalen till 100 %.

Men om det verkligen blir sa att
volymerna sjunker till 40 000 ton kom-
mer vi att klara oss med farre an-
stallda.

Hur &r chanserna att fa tillverka till
andra lénder férutom Danmark och
Finland?

- Tonnage fran England kan vi inte
hoppas pa langre eftersom de nu har
egen produktionskapacitet.

- Tonnage for Ryssland ar ofér-
utségbart. Dessutom ager Unilever nu
en fabrik i Polen och da kommer vara
produktionsmdjligheter férlanderna ost
i ett annat ljus.

- Och Norge har jag slutat hoppas
pa, sager Seppo.

Skoéljmedelsmarknaden vaxer fort-
farande men det gor inte produktions-
volymen eftersom koncentrerat skélj-
medel tar en allt storre del.




Personalnytt

Vi gratulerar till

85ar
Marta Soderstrom 5/11
Gésta Ljungberg 18/11
Evert Eriksson 28/11
75 ar
Erik Zetterkvist 10/12
70 ar
Sven Svensson 26/11
Anna-Lisa Fagerberg 2/12
Hans Afeldt 3/12
25 ar i tjénst
Greta Bjork 29/11
Tvétten
20 ar i tjénst
Kjell AlImqvist 25/10
Verkstan
Eva Larsson 1/11
Flexi
TACK

Ett hjartligt tack till arbetskamrater och
Lever AB for uppvaktningen p& min
fédelsedag.

Ingrid Nordin
Ett hjartligt tack till Leverindus AB och
alla arbetskamrater for alla uppvakt-
ning pa min 50-arsdag.

Sven-Erik Israelsson
Ett varmt tack till Lever och arbets--
kamraterna fér uppvaktningen vid min
pensionering.

Svante Lundgren
Ett stort tack till Leverindus samt per-
sonal p& kontor och falt fér den fina
uppvaktningen och gavorna jag fick
nér jag jobbade min sista dag.

Susanne Gustavsson

Erkki Kantonen gar i pension i
oktober efter 32 &r pa Sunlight/Lever.
Erkki har jobbat i 18 ar pa sprayen
och sedan 1979 som portvakt.

Nya medarbetare

T i i

|0/ B
Det hér ar Anna-Lena Hdgfeldt, ny
medarbetare pa Levers marknads-
avdelning sedan i somras. Anna-Lena
ar produktansvarig fér Coral och Bio
Luvil.

Johan ten Berge bérjar pa Levers
ekonomiavdelningi Nyképing i decem-
ber.

Idrott
FOTBOLL

Vi- Lever IF:s korplag i fotboll - gick ill
finalifotbollscupen utomhus i septem-
ber, berattar lagledaren Magnus
Hasselberg. Men vi fick stryk av SAAB
i cupfinalen och det har vi svart att
smélta. Vivar ganska jamspelta - anda
forlorade vi med 1-4.

| serien har féljande killar spelat:
RobertJansson, malvakt, Kjell Johans-
son, Kent Jonsson, Christer Petters-
son, Jan-Olov Norén, Per-Erik Karls-
son, Hasse Ostlund, Ola Almquvist,
Magnus och Niklas Hasselberg, Sigge
Maureroch sistamatchen Benny Carls-
son och Bjdrn Gustafsson.

Vi bérjar kéra inomhus i oktober.
Nya krafter behévs sa om du vill vara
med - hoéravdigtill Magnus Hasselberg.

| bérjan av oktober méter Lever IF
GB-Glace i Fotboll i Flen helt enligt
traditionerna.

Rapportér: Magnus Hasselberg
Arrangdrerna av ARETS MATCH
tackar sina sponsorer
Fabriksklubben, Leverindus, Lever IF,
Verkstadsklubben, Verkstan,
Materialhanteringen, Pulver-
packningen, Sprayen, Flytande, GB-
Glace

Bilden nedan

Vid ARETS MATCH nér Veteranerna
métte Juniorerna bjéds publik och
spelare pa grillad korv och glass. Ro-
land Widén och Bo Karlsson stod fér
den férpldgnaden.
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® kommandorop ochdet mérktes
attde gamla handbollstakterna

satti.

Trots detta kunde 'Ungarna’ ta

ledningen fére halvtidsvilan

genom mal av Hasse Ostlund.

£ | pausen kunde publiken férse

 sig med dricka, glass och korv
-utmarkt grilladav grilméstarna
Roland Widén och Bo Karlsson.

Lagen pustade utoch snackade
taktik och Old Boys verkade ha
bestamt sig for att satta allt p4
ettkortférandra halvlek bérjade
med en valdsam anstormning
mot Lennart Ostlunds mélbur.
Tyvéarr verkade det som om
luften ofta gick ur de gamla
kdmparna nar de kom innanfér
straffomradet.

B Ryktena hade gatt att domaren

Beredda fér match i laguppstalining &r Juniorerna frv Kent Jonsson, Kjell Jonansson, Ola Almgvist,  skulle vara mutad, men Ake
Magnus Hasselberg, Niklas Hasselberg, Jan Karlsson, Kjell Adolfsson, Hans Ostlund, Jan-Olov  "Lullen” Larsson var ett under
Norén, Per-Erik Karlsson, Christer Pettersson och Lennart Ostlund. av rattvisa och holl matchen pa

en lagom niva.

Under andra halvlek far man
vélsagaattalderntogutsinratt
och méalen droppade in bakom
Rolf i veteranmalet. 6-1 till
Juniorerna blev slutresultatet
och ambulans behévde aldrig
tillkallas. Blessyrerna in-
skrankte sig, som val var, till
nagra strackningar och en del
dmmande fbtter.

Eftersedvanligtbyte av svettiga
trojor lagen emellan och dar-
efter dusch och bastu, sam-
lades alla pa restaurang Brioni
for att i basta samférstand inta
pizza och 6l.

Malgérare:  Veteranerna -
Benny Carlsson 1

Juniorerna -
Hans Ostlund 2, Christer
Pettersson 2, Jan Carlsson 1,
Ola Almgvist 1.

Old Boys/Veteranerna ser ut sa har i laguppstélining: Fr v Bo Fager, Anders Karlsson, Bjérn
Gustafsson, Bo Karlsson, Lars-Gdran Carlsson, Jan-Erik Larsson, Dragoslav Dordevic, Kjell
Karlsson, Rolf Andersson, Kjell Norin, Rolf Pettersson, Benny Carlsson och Géran Kennmark.

DETERGENTEN Utgiven av Redaktionskommitté

) i LEVER AB Gdran Berglund SIF Stockholm
(latin: rengGraren) 611 87 Nykdping Kenneth Burman  SIF Nykoéping
0155-802 00 Pirjo Rasimus Fabriksklubben
Seppo Helander Lever
Nr6 Redakt6r och Goran Hofstedt Leverindus
Argang 20 ansvarig utgivare Rolf Johansson SALF
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