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Gunilla Karlsson och Raija Mattila har tillsammans arbetat 33 drypd Lever. Nu funderar
de pd framtiden. Utbildning verkar vara det enda i det kdrva ldge som rdader pa arbets-

marknaden.
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Enda mojligheten
ar att utbilda sig

NYKOPING (SN):

I april har Raija Mat-
tila arbetat 15 ar pa
Lever. Nu har hon fatt
den skriftliga uppsag-
ningen. '

Bakom sig har hon
bla en koksutbildning
och restaurangerfaren-
het fran Finland.

- Den enda mdéjlighe-
ten verkar vara att ut-
bilda sig, det finns ju
inget annat arbete, si-
ger hon.

Men situationen dr ny, Rai-
ja Mattila hade tankt sig
framtiden pa Lever.

- Jag vet inte heller vad jag
skulle vilja arbeta med fram-
over, vad jag vill bli, vad jag
skall lisa.

Hon tanker sig data, "det
verkar vara det enda som
galler”.

— Men man maste vilja ratt
utbildning.

Forstod 1 hostas

Under denna vecka kom-
mer de anstillda att borja
tréaffa folk frn arbetsférmed-
lingen. Raija Mattila har inte
sjalv tagit kontakt med dem.

—Men jag forstod redan vid
det forsta motet i hostas att
det skulle bli nedlidggning,
man forklarade det pa det
sattet.

Raija Mattila kommer fran
Finland men har bott 16 ar i
Sverige. Nu ar det Oxels-
sund som géller, dir jobbar
hennes man pé jirnverket
och dir finns slaktingarna.

Att flytta ar alltsd inget bra
alternativ. .

Kinns jobbigt

Hon har en uppsignings-
tid pad fem manader. Redan
nu vet hon sitt avgdngsveder-
lag.

— Men det kinns jobbigt
och det kanns olika varje
dag. Men vi kan prata med
varandra pa jobbet om det
hér, vi stéller upp for varand-
ra, vi r ju i samma situation.

Tryggheten har varit Le-
ver och hon erkénner att fo-
retaget varit en bra arbetsgi-
vare,

— Vi har fatt chansen att ut-
bilda oss och dirmed f& hég-
re lén. Men det dr klart att
det ar ett ratt trakigt arbete
ibland att jobba pé fabrik och
dd har man tidnkt att man
skulle géra ndgot annat.

Langt yrkesliv

Raija Mattila ar 42 ar och
har ett 18ngt yrkesliv framf6r
sig. Om det finns ndgot arbe-
te att fa.

—~ Néagot maste man gora
nér det ar slut hir. Om man
bara gr hemma blir man fér
slo. Men det var linge sedan
jag sokte arbete och da fanns
det. Man tycker ju att man ir
duktig pa det hir jobbet ock-
sé. Det ar klart att jag tycker
det &r dumt att lagga ner.

Forberett sig

— Man har forberett sig.

Gunilla Karlsson var pé
det klara med att produktio-
nen skulle upphéra nir hon
fick den forsta informationen
i hostas.

— Men det kommer att bli
svart. Det finns ju ingenting
Jjust nu. Jag skjuter det fram-
for mig men naturligtvis
kommer den dag dé jag mas-
te borja soka arbete.

Utbildning

Hon funderar pd utbild-
ning men att bérja plugga ar
inget hon kinner for.

— Jag vill inte plugga bara
for att plugga, det maste leda
till en anstallning.

Gunilla Karlsson ar 38 ar
och har jobbat pa Lever i 17
ar.

— Min man arbetar ocksa
hér. Jag kdnner mig bunden
till Nyképing och har svart
att tanka mig att flytta nagon
annanstans. Man har ju inte
bara sig sjalv att tdnka pa.

Sammanhdallning

Hon har kint en fin sam-
manhéllning pd Lever. Det
blir svart att skiljas fran ar-
betskamraterna och det man
haft gemensamt  under
ménga ar.

— Vissa dagar mér man ur-
déligt. En del av ens trygghet
tas ifrdn en, man fértringer
det, tinker att det har hinder
inte mig. Men, visst, det finns
de som har det viirre.

Som ett sista alternativ
kan hon ténka sig att sitta sig
pé skolbinken.

— Hade det varit for négra
ar sedan kanske jag tagit det
som ett sitt att borja négot
nytt.

Gunilla Karlsson kan tan-
ka sig vilket jobb som helst,
nistan, att gd hemma &r
inget alternativ.

CHRISTER WATZ




