Lordagen den 27.6.92

Drygt 200
utan jobb

NYKOPING(SN):

PAa tisdag vandrar flertalet an-
stillda ut fran Levers fabrik i Nyko-
ping for sista gangen.

PA tisdag upphér produktionen
av tvittmedel officiellt.

P3i torsdagen kunde nyképings-
borna for sista gangen se det vilbe-
kanta d&ngmolnet stiga ur skorste-
nen i vid Levers anlaggning.

Drygt 200 ménniskor star utan ar-
bete.

Stamningen
pd Lever Aar
tryckt.

— Det ar
manga som
mar daligt, be-
kriftar  SIF-
klubbens ord-
forande Mona
Liarsson.
Manga har ta-
git semester for
att slippa vara
hir de sista da-
garna.

Vi har haft hég produktion
in i det sista, sdger plats-
chefen Seppo Helander. -

Fér tio ar sedan investerades 25 miljoner for
tvé nya packlinjer. Den ena har nu monterats
ner for att ge plats fé6r ompackning. '

Hur linge?

40 personer kommer att fa fortsatt anstall-
ning i lager och ompackning. Hur linge?

— Séldnge vi dger fastigheten kommer de att
kunna vara kvar hir, sdger platschefen Seppo
Helander.

Annu ir inga papper undertecknade men
ASG kommer att ta over lagerhanteringen
framover.

Fortsatt trafik

Det betyder att lastbilarna fortsatter att
kora till anliggningen. Inte s ménga som for-
ut eftersom transporten av ravaror upphor
och éaven exporten av Levers nykopingspro-
duktion. Istillet kommer lastbilarna att inne-
halla tvattmedelsprodukter som tillverkats i
Frankrike.

Tornet, som ar anledningen till att pr;oduk-
tionen upphor, har slutat arbeta. Foraldrad
teknik, enligt foretagsledningen.

Tillfredsstallande

Redan for halvannan manad sedan upphér-
de en linje att producera, for en vecka sedan
en annan. Fredagen var sista dagen for det
ovriga, ngra dagar behovs for att tomma tan-
kar och ledningar och som reserv ifall ndgot
skulle intraffa.

In i det sista har orderna till Nyképing varit
tillfredsstallande. ‘

_ Vi har haft hog produktion, sager Seppo
Helander. Vi har haft fortroende fran vara
kunder, de har litat pa oss och det har varit till
gagn for alla.

Historien slut

De flesta anstillda forsvinner fran fabriken.
Kvar blir ett tiotal p& maskinverkstaden aret
ut, en del tjinstemén blir ocksa kvar som har
langre uppsigningstid, 40-talet kvar pa lagret.

S3 Ar nistan 70 ars industrihistoria slut.

Undersokningar

Kvar finns fastigheten. Vad som blir av den
vet man idag inte.

— Vi har egentligen inte hunnit jobba med en
fragan, siger Seppo Helander. Avsikien ar att
siilja den i sin helhet, men vi &r inte desperata.

For narvarande pagar markundersokning-
ar i fabriksomradet. Man vill vara siker pa att
det inte finns nigra kemikalier ndgonstans. 1
augusti kommer resultatet av undersokning-
en

ningar. Den komer att tas bort.
CHRISTER WATZ

S& finns litet asbest kvar p4 nfigra rorled--
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Mona Larsson fick det otacksamma uppdraget att som
ny klubbordférande fora tjinstemdnnens talan mot
foretagsledningen. Om en méanad slutar hon sitt jobb
pé laboratoriet. Utan att ha ndgot nytt att/ga till. Hon

har jobbat 17 ar pd Lever. ; .

NYKOPING (SN):
Stamningen ar bitter pa Le
— Vi har inte accepterat for
ledningens skal att det ir nd
digt att ligga ner fabriken,
Mona Larsson.
Fi av de uppsagda har fatt
nytt arbete. :
Det finns inga att fi. De so
far borja med att pendla.
Arbetsférmedlingen har gjort vad di
nat, men inte haft s mycket att erbju
— Men manga tycker att det har v
med arbetsféormedlingen och tryggh
det har varit givande kontakter, s&

Larsson. Men det finns ju inga jobb
da och det ar det alla vill ha.

Studera

Studera ar ett alternativ. Men med
ar hég och det dr fa som kinner sig
de. ‘

_Det kanske inte kdanns s menin
plugga, i alla fall inte négra lingr
siger Mona Larsson. Det &ér ju ocksa s3
pengar i samhallet; man far skotad
hand.

Inte nojda

Frin SIF:s sida 4r man vil inte
med den uppgﬁ'regISe som triffades
lageningsbheslutet fattats.
~ Vi hade hoppats pa litet storre gel
dven om firetaget har varit gener
den hir situationen hade vi onskats
mer, litet |igre pensionsélder.
Mona Larsson har nu litet stidjo
sin arbetsplats, laboratoriet. Sedan 48

Elisabeth Mark-
strom hade ons-
kat sig mer stod
av foretaget for
starta eget
studier. "Det var
mycket prat om
det men blev inte
sa mycket.”

Ir st

‘takten vid liv.
gets hjilp som kommer att tjina somen platt-
Hform for verksamheten.

och

Men laboratoriet finns kvar med en mycket
reducerad styrka. Det behovs fér leverans-
kontroll av de importerade tvattmedlen.

Seppo Helander, platschefen, kommer att
flytta till Helsingfors nér jobbet i Nyképing dr
klart.

Tung uppgift

— Det dr en tung uppgift att ldgga ner en
storre arbetsgivare, siger han. Men vi kom
fram till att det inte fanns nagot alternativ.
Visst ar stimningen délig, men vi har kunnat
hantera det hir pa ett balanserat satt utan att
egentligen ha fatt nigra konflikter. Det har
varit fantastiskt att se hur personalen har ar-
betat pa ett foredomligt séitt &nda. Vi har inte
missat ndgra leveranser.

~ Klockutdelning

Elisabeth Markstrom, ordférande i Fabriks,
kommer just frin den gemensamma lunch f6-
retaget inbjéd till pa fredagen. Efter lunchen
har alla gatt hem. ‘
1ske 170 anstillda med pa lun-
hon. Vi hade klockutdelning
it pa personalfesterna.

~ Lindbacke
Pa tisdagi%;%ﬁner man att dricka kaffe till-

sammans 0¢ ar alla vilkomna till Lind-
knic.
att vi triffas si att man inte
bara stamplar ut och sa dr det slut, sager Elisa-
beth Markstrém.

Under histen kommer den nybildade per-

chen, berat
sadant som ¥

- sonalféreningen att varje vecka ordna olika

slag aktiviteter for att hilla den soeciala kon-
Dehar hyrt en stuga med foreta-

Ann-Christin Maxe (th) och Gunvor Agren gér ett av de sista arbetspassen pé
Lever. Den forsta juli staér de utan jobb. Ann-Christin Maxe hade tinkt §F |
studera pd Komvux men fick avslag. Det var for manga som sokt. "Har manen
man som har inkomst, da rdknas man inte”, sager hon.

amning

Under varen har Fabriks medlemmar, for-
utom hjalp fran arbetsformedlingen, diskute-
ratigrupper och daven haft hjilp av psykologer
for att férklara de kanslor som kommer i en
sadan hir situation.

— Det blir besvirligt fér manga, vi har

ménga dldre och ensamférsérjande och dven
akta m_a.kar som nu fir det bekymmersamt
ekonomiskt, sager Elisabeth Markstrém.

Mer stod e

Hon &r i stort n6jd med den uppgorelse som

traffats med ledningen om avgangsvederlag

och pensioner.

—Men jag hade nog trott p& mer stod nar det !
géller starta eget och studier &n vad som blivit. -
Det talades om det i bérjan men blev inte sd

i

mycket av det. Annars kan man val saga att

D

Ie——”

uppgorelsen blev sa bra som den kan bli nar

man rycker undan jobbet.

10 med jobb
Hon menar att hogst tio personer pa hela
foretaget har fatt arbete hittills.

— Men det hidr kommer ju i ett lage som ar
det varsta vi haft i regionen, Vi har manga som
dr uppe i alder men trots allt har minga sokt
skolor och gjort en planering infér hésten.

Till AD

Elisabeth Markstrom héller inte med om att
forhandlingarna med foretaget gatt smartfritt.

— Vi har haft ménga kriser. Men det beror pa
en ovana fran foretagsledningen att hantera
s4 manga frigor samtidigt. Vi har faktiskt en
friga som skall upp i arbetsdomstolen dir
man fran foretagsledningen gatt ifrén turord-
ningen. '

CHRISTER WATZ



